
 

 

 

 

 

DOKUMENT INFORMACYJNY 

EUROIMPLANT S.A. 
z siedzib�  w Rybiu 

www.euroimplant.pl  

 

sporz� dzony na potrzeby wprowadzenia do 49.098.374 Akcji Serii D zwyk
ych na okaziciela, 
do 49.098.374 Praw do Akcji Serii D oraz 98.196.748 Praw Poboru Akcji Serii D 

do Alternatywnego Systemu Obrotu na rynku NewConnect 
organizowanym przez Gie
d�  Papierów Warto� ciowych w Warszawie S.A. 

 

 

Niniejszy Dokument Informacyjny zosta
 sporz � dzony w zwi � zku z ubieganiem si �  o wprowadzenie 
instrumentów finansowych obj � tych tym dokumentem do obrotu w Alternatywnym Syste mie Obrotu 
prowadzonym przez Gie
d �  Papierów Warto � ciowych w Warszawie S.A., przeznaczonym g
ównie dla 
spó
ek, w których inwestowanie mo � e by�  zwi � zane z wysokim ryzykiem inwestycyjnym. 

Wprowadzenie instrumentów finansowych do obrotu w a lternatywnym systemie obrotu nie stanowi 
dopuszczenia, ani wprowadzenia tych instrumentów do  obrotu na rynku regulowanym prowadzonym 
przez Gie
d �  Papierów Warto � ciowych w Warszawie S.A. (rynku podstawowym lub równ oleg
ym). 

Inwestorzy powinni by �  � wiadomi ryzyka jakie niesie za sob �  inwestowanie w instrumenty finansowe 
notowane w alternatywnym systemie obrotu, a ich dec yzje inwestycyjne powinny by �  poprzedzone 
w
a� ciw �  analiz � , a tak� e, je� eli wymaga tego sytuacja, konsultacj �  z doradc �  inwestycyjnym. 

Tre��  niniejszego dokumentu informacyjnego nie by
a zatw ierdzana przez Gie
d �  Papierów 
Warto � ciowych w Warszawie S.A. pod wzgl � dem zgodno � ci informacji w nim zawartych ze stanem 
faktycznym lub przepisami prawa. 

 

 

AUTORYZOWANY DORADCA 

 

 

 

Data sporz� dzenia Dokumentu Informacyjnego: 

29 kwietnia 2010 roku 
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WST� P  

 

Tytu
  

Dokument Informacyjny  Euroimplant  S.A. 

 

Nazwa (firma) i siedziba Emitenta 

Nazwa (firma) Emitenta: Euroimplant Spó
ka Akcyjna 

Siedziba:     Rybie gmina Raszyn 

 

Nazwa (firma) i siedziba Autoryzowanego Doradcy. 

Firma: Dom Maklerski Capital Partners S.A. 

Siedziba: Warszawa 

 

Liczba, rodzaj, jednostkowa warto ��  nominalna i oznaczenie emisji 
instrumentów finansowych wprowadzanych do obrotu w 
alternatywnym systemie 

Na podstawie niniejszego Dokumentu Informacyjnego do obrotu w ASO na rynku NewConnect wprowadzane s� :  

-  do 49.098.374 Akcje Serii D zwyk
e na okaziciela o warto� ci nominalnej 0,01 z
 ka� da, 

-  do 49.098.374 Prawa do Akcji Serii D, 

- 98.196.748 Praw Poboru Akcji Serii D. 
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1.  CZYNNIKI RYZYKA   

1.1.  Czynniki zwi � zane z dzia
alno � ci �  Emitenta 

1.1.1. Ryzyko odej � cia kluczowych cz
onków kierownictwa i trudno � ci zwi � zane z 
pozyskaniem nowej wykwalifikowanej kadry zarz � dzaj � cej 

Na dzia
alno��  Emitenta du� y wp
yw wywiera jako��  pracy kierownictwa. Emitent nie mo� e zapewni� , � e 
ewentualna utrata niektórych cz
onków kierownictwa nie b� dzie mie�  negatywnego wp
ywu na dzia
alno�� , 
sytuacje finansow�  i wyniki Emitenta. Wraz z odej� ciem kluczowych osób z kierownictwa, Emitent móg
by zosta�  
pozbawiony personelu posiadaj� cego wiedz�  i do� wiadczenie z zakresu zarz� dzania i dzia
alno� ci operacyjnej. 
Emitent k
adzie szczególny nacisk na zaimplementowanie systemów motywacyjnych dla jego kluczowych 
pracowników, które b� d�  aktywizowa
y pracowników i uzale� nia
y ich wynagrodzenie od efektów pracy oraz 
zaanga� owania w dzia
alno��  operacyjn�  Emitenta. Ponadto kluczowi cz
onkowie kierownictwa s�  jednocze� nie 
akcjonariuszami Spó
ki co jest istotnym czynnikiem ograniczaj� cym powy� sze ryzyko.     

1.1.2. Ryzyko zwi � zane z mo � liwo � ci �  utraty kluczowych pracowników  

Dzia
alno��  Spó
ki oraz jej perspektywy rozwoju s�  w du� ej mierze zale� ne od wiedzy, do� wiadczenia oraz 
kwalifikacji pracowników. Bran��  biotechnologiczn� , w której dzia
a Emitent charakteryzuje wysoki popyt na 
specjalistów. Ponadto dodatkowe ryzyko mog�  rodzi�  dzia
ania konkurencji zorientowane na odej� cie kluczowego 
personelu Spó
ki, a tak� e utrudni�  proces rekrutacji nowych pracowników o odpowiedniej wiedzy, do� wiadczeniu 
oraz kwalifikacjach. Istnieje ryzyko, � e odej� cie kluczowych pracowników b� dzie mia
o negatywny wp
yw na 
realizacj�  prowadzonych przez Spó
k�  projektów oraz zapewnienie przez Emitenta odpowiedniej jako� ci i zakresu 
us
ug, co z kolei mo� e mie�  negatywny wp
yw na dzia
alno��  i sytuacje finansow�  Spó
ki oraz na osi� gniecie 
zaplanowanych wyników. 

1.1.3. Ryzyko zwi � zane ze standardami jako � ci 

W dzia
alno� ci Emitenta niezwykle istotnym czynnikiem warunkuj� cym osi� gni� cie sukcesu ekonomicznego oraz 
badawczego jest utrzymanie odpowiednich standardów jako� ci wytwarzanych produktów. Na powy� sze sk
ada 
si�  mi� dzy innymi prowadzenie prac w atestowanych laboratoriach w � ci� le sterylnych warunkach oraz przy 
wykorzystaniu najwy� szej jako� ci materia
ów i pó
produktów. W przypadku nie utrzymania wysokich standardów 
jako� ciowych produktów Emitenta, istnieje ryzyko, i�  zaufanie do produktów zostanie zmniejszone co mo� e mie�  
istotny wp
yw na osi� gane w przysz
o� ci wyniki finansowe.   

1.1.4. Ryzyko zwi � zane z procesem produkcji 

W zwi� zku ze specyfik�  dzia
alno� ci Emitenta proces produkcyjny b� dzie odbywa
 si�  w rygorystycznie 
okre� lonych warunkach obejmuj� cych m.in. sterylno��  pomieszcze� , wymogi przechowywania biomateria
u itp. 

Zarz� d Spó
ki nie mo� e jednak zagwarantowa� , � e w przypadku b
� du ludzkiego, wadliwego dzia
ania urz� dze�  
specjalistycznych lub zdarze�  losowych proces produkcyjny nie zostanie zak
ócony. Zaistnienie takich zdarze�  
mo� e spowodowa�  wady jako� ci w wytwarzanych produktach b� d�  zniszczenie produktu. Istnieje zatem ryzyko, 
� e w przypadku zak
ócenia procesu produkcyjnego mog�  wzrosn��  koszty dzia
alno� ci Emitenta co z kolei mo� e 
prze
o� y�  si�  na spadek wyniku finansowego Spó
ki. 

1.1.5. Ryzyko przed
u � enia si �  prac zwi � zanych z przygotowaniem produktów i 
wprowadzeniem ich na rynek 

Emitent nadal prowadzi badania nad nowymi produktami. W zwi� zku z wysoce specjalistycznym charakterem 
prowadzonych prac istnieje ryzyko, � e w przypadku zaj� cia nieprzewidzianych zdarze�  lub pojawienia si�  
komplikacji na etapie bada�  termin osi� gni� cia po�� danych rezultatów mo� e ulec dalszemu wyd
u� eniu. Mo� e to 
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równie�  przyczyni�  si�  do wprowadzenia na rynek produktów spó
ki w terminie pó� niejszym ni�  pierwotnie 
zak
adany, co mo� e mie�  istotny wp
yw na poziom osi� ganych przez Emitenta wyników finansowych.  

Zarz� d Emitenta na bie�� co analizuje post� p prac i w razie konieczno� ci b� dzie podejmowa
 niezb� dne dzia
ania 
(np. zatrudnienie dodatkowego personelu, wprowadzenie dwuzmianowego systemu pracy, wsparcie outsourcingu 
w newralgicznych punktach bada� ) maj� ce na celu zako� czenia prac w planowanych terminach. 

1.1.6.  Ryzyko zwi � zane ze struktur �  akcjonariatu Emitenta 

	 � czny udzia
 wi� kszo� ciowego akcjonariusza - Pana Andrzeja Kisieli� skiego - w g
osach na Walnym 
Zgromadzeniu Emitenta wynosi 51,25%. Wobec znacz� cego skoncentrowania akcji w r� kach jednego 
akcjonariusza istnieje ryzyko, i�  inni akcjonariusze nie b� d�  dysponowa�  odpowiedni�  ilo� ci�  g
osów na Walnym 
Zgromadzeniu, aby przeg
osowa�  projekty uchwa
 inne ni�  proponowane przez g
ównego akcjonariusza.  

 

 

1.2  Czynniki zwi � zane z otoczeniem, w jakim Emitent prowadzi 
dzia
alno ��  

1.2.1. Ryzyko zwi � zane z funduszami unijnymi 

W zwi� zku z charakterem prowadzonej dzia
alno� ci, Emitent ubiega si�  o pozyskanie funduszy na rozwój Spó
ki, 
ze � rodków unijnych. Na podstawie dotychczas z
o� onych wniosków (w szczególno� ci na sfinansowanie budowy 
specjalistycznego laboratorium) o dofinansowanie Emitent zosta
 rekomendowany przez PARP do 
dofinansowania na kwot�  blisko 33 mln z
 w ramach programu Innowacyjna Gospodarka – dzia
anie 4.4. 
Powy� sze stanowi�  ma oko
o 60% kosztów inwestycji. Na pozosta
e 40% kosztów inwestycyjnych � rodki 
finansowe powinien zapewni�  Emitent b� d�  poprzez � rodki w
asne b� d�  kapita
 d
u� ny. Dodatkowo, Emitent 
pozyska
 � rodki z programów regionalnych na kwot�  ponad 3 mln z
. 

W zwi� zku z ograniczonymi mo� liwo� ciami generowania � rodków w
asnych oraz utrudnion�  sytuacja na 
pozyskanie kapita
u d
u� nego istnieje ryzyko, i�  w przypadku nie zagwarantowania odpowiedniego finansowania 
inwestycji, ewentualne przyznane fundusze unijne zostan�  niewykorzystane w ca
o� ci, nieefektywnie 
wykorzystane lub w ogóle nie zostan�  przyznane. Ewentualne zaistnienie powy� szych zdarze�  mo� e mie�  istotny 
wp
yw na mo� liwo� ci rozwoju Spó
ki w przysz
o� ci. 

Przedstawione powy� ej ryzyko jest minimalizowane poprzez aktywne dzia
ania Zarz� du w zakresie zapewnienia 
odpowiedniego finansowania. W ramach takich dzia
a�  Emitent uzyska
 promes�  kredytow�  z banku BZ WBK 
S.A. na kwot�  7 mln z
 oraz ALIOR BANK S.A. na kwot�  13 mln z
.     

1.2.2. Ryzyko zwi � zane z sytuacj �  makroekonomiczn �  (spo
eczno-ekonomiczn � ) 

Rozwój biotechnologii – b� d� cy obszarem dzia
ania Emitenta - jest uwa� any za jeden z przysz
ych filarów 
gospodarki � wiatowej, co w znacznej mierze 
agodzi skutki � wiatowego kryzysu. Spó
ka pozycjonuje si�  
segmencie nowoczesnych technologii, jednak panuj� ca recesja w gospodarce � wiatowej, mo� e spowodowa�  
zmniejszenie szybko� ci rozwoju rynku zaawansowanych produktów in� ynierii tkankowej.   

1.2.3. Ryzyko zmian tendencji rynkowych 

Sektor, w którym dzia
a Euroimplant S.A. znajduje si�  w fazie wzrostowej. Jest to spowodowane rozwojem 
nowych technologii oraz wprowadzaniem nowych regulacji prawnych w Europie, maj� cych stymulowa�  rozwój 
podobnych przedsi� biorstw (Dyrektywa dotycz� ca Zaawansowanych Terapii Medycznych i In� ynierii Tkankowej). 

Dost� pne analizy rynku (przygotowane przez Ernst&Young, Joint Research Center Komisji Europejskiej), 
dotychczas nie przewidywa
y pogorszenia koniunktury w sektorze dzia
alno� ci spó
ki Euroimplant S.A. 
Obserwowalne globalne spowolnienie gospodarcze w ostatnich latach implikuje mo� liwo��  wyhamowania lub 
nawet odwrócenia pozytywnych tendencji na rynku biotechnologii. W zwi� zku z powy� szym, w przypadku 
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zaistnienia niekorzystnych dla Emitenta zmian Spó
ka mo� e zosta�  nara� ona na zmniejszenie potencja
u 
rozwojowego, co z kolei mo� e w istotnym stopniu wp
yn��  na generowane wyniki finansowe.  

1.2.4. Ryzyko konkurencji  

Istotny wp
yw na dzia
alno��  Spó
ki mo� e pojawi�  si�  ze strony rozproszonej konkurencji przedsi� biorstw 
zajmuj� cych si�  in� ynieri�  tkankow� . W ostatnim czasie istotnego znaczenia nabra
y dzia
ania prowadzone przez 
podmioty z Azji Wschodniej, które posiadaj�  korzystniejsze warunki wytwarzania konkurencyjnych produktów, 
g
ównie ze wzgl� du na ni� sze koszty bezpo� rednie produkcji tj. koszty prac laboratoryjnych oraz ni� sze ceny 
surowca (kolagenu). W zwi� zku z powy� szym istnieje ryzyko, i�  w przypadku zdobycia przez podmiot 
konkurencyjny pozycji przewa� aj� cej w stosunku do Emitenta, mo� e to istotnie wp
yn��  na mo� liwo� ci rozwoju 
Spó
ki, a w konsekwencji na osi� gane w przysz
o� ci wyniki finansowe.   

1.2.5.  Ryzyko zwi � zane ze zmianami regulacji prawnych i ich stosowani em 

Zmiany wprowadzane w polskim systemie prawnym mog�  rodzi�  dla Emitenta pewne ryzyko w zakresie 
prowadzonej przez niego dzia
alno� ci gospodarczej. Zmiany te mog�  mie�  wp
yw na otoczenie prawne 
dzia
alno� ci Emitenta i na jego wyniki finansowe. Zmiany te mog�  ponadto stwarza�  problemy wynikaj� ce z 
niejednolitej wyk
adni prawa, która obecnie jest dokonywana nie tylko przez s� dy powszechne, organy 
administracji publicznej, ale równie�  przez s� dy wspólnotowe. Interpretacje dotycz� ce zastosowania przepisów, 
dokonywane przez s� dy i inne organy interpretacyjne bywaj�  cz� sto niejednoznaczne lub rozbie� ne, co mo� e 
generowa�  ryzyko prawne.  

1.2.6.  Ryzyko zwi � zane z polityk �  fiskaln �  

Polski system podatkowy charakteryzuje si�  du��  zmienno� ci�  przepisów, które dodatkowo sformu
owane s�  w 
sposób nieprecyzyjny i którym brakuje jednoznacznej wyk
adni. Interpretacje przepisów podatkowych ulegaj�  
cz� stym zmianom, przy czym zarówno organy skarbowe jak i orzecznictwo s� dowe w sferze podatków nie maj�  
wypracowanych jednolitych stanowisk. Wszystko to sprawia, � e polskie spó
ki nara� one s�  na wi� ksze ryzyko ni�  
spó
ki dzia
aj� ce w bardziej stabilnych systemach podatkowych. O ile zaistniej�  okoliczno� ci, w których organy 
podatkowe przyjm�  interpretacj�  przepisów podatkowych odmienn�  od przyj� tej przez Emitenta, a b� d� cej 
podstaw�  wyliczenia zobowi� zania podatkowego, mog�  mie�  one negatywny wp
yw na dzia
alno��  Emitenta, 
jego sytuacj�  finansow� , wyniki oraz perspektywy rozwoju.  

1.2.7.  Ryzyko si
y wy � szej 

W przypadku zaj� cia nieprzewidywalnych zdarze� , takich jak np. wojny, ataki terrorystyczne lub nadzwyczajne 
dzia
anie si
 przyrody, mo� e doj��  do niekorzystnych zmian w koniunkturze gospodarczej oraz na rynku 
finansowym, co mo� e negatywnie wp
yn��  na finansow�  efektywno��  przedsi� wzi��  realizowanych przez 
Emitenta. 

1.2.8. Ryzyko nie zarejestrowania podwy � szenia kapita
u zak
adowego Emitenta 

Subskrybenci Akcji Serii D i nabywcy PDA  powinni sobie zdawa�  spraw�  z istniej� cego ryzyka nie dokonania 
przez s� d rejestracji podwy� szenia kapita
u zak
adowego Spó
ki w drodze emisji Akcji Serii D. Emitent dok
ada 
nale� ytej staranno� ci w zakresie sporz� dzenia i z
o� enia do s� du odpowiedniego wniosku we w
a� ciwym 
terminie. Mimo to nie mo� e jednak wykluczy�  niepodj� cia przez s� d postanowienia w przedmiocie rejestracji. W 
takim przypadku Emitent zwróci posiadaczom PDA kwot�  równ�  cenie emisyjnej Akcji Serii D wynosz� cej 0,19 z
 
- bez odsetek i odszkodowa� . 

1.2.9. Ryzyko zwi � zane z kradzie ��  w
asno � ci intelektualnej Emitenta. 

W zwi� zku z innowacyjno� ci�  produktów Emitenta, istnieje ryzyko u� ycia produktów Emitenta, tak� e chronionych 
patentami, przez konkurencj� . Mimo odpowiednich przepisów prawa w Polsce, mog�  pojawi�  si�  opó� nienia z 
egzekucj�  prawa do w
asno� ci intelektualnej co w mi� dzyczasie mo� e nie��  za sob�  konsekwencje utraty cz�� ci 
przychodów ze sprzeda� y produktu. 
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1.2.10. Ryzyko zwi � zane z brakiem dost � pu szerokiego rynku do produktów Emitenta 

Koszty zwi� zane z wytworzeniem produktu przez Emitenta s�  wyj� tkowo wysokie, co wi�� e si�  z wysok�  ich 
cen�  na rynku. Mo� e wi� za�  si�  to z dost� pno� ci�  produktów wy
� cznie dla niewielu odbiorców. W przypadku 
braku refundacji kosztów leczenia produktami Emitenta, konieczne mo� e si�  okaza�  zmniejszanie mar� y a co za 
tym idzie zysków, w celu zapewnienia zbytu produktów. 

1.2.11. Ryzyko zwi � zane z utrat �  reputacji 

W zwi� zku z ryzykiem efektów ubocznych stosowania produktów Emitenta, lub jakiegokolwiek przedsi� biorstwa 
dzia
aj� cego w bran� y Emitenta istnieje mo� liwo��  negatywnej reakcji opinii publicznej na produkty Emitenta. 
Wp
ynie to negatywnie na wielko��  sprzeda� y oraz warto��  spó
ki. 

   

 

1.3.  Czynniki ryzyka zwi � zane z rynkiem kapita
owym 

1.3.1. Ryzyko niskiej wyceny i niskiej p
ynno � ci akcji na rynku 

Kurs akcji i p
ynno��  obrotu akcjami spó
ek notowanych w Alternatywnym Systemie Obrotu zale� y od zlece�  
kupna i sprzeda� y sk
adanych przez inwestorów. Z uwagi na struktur�  akcjonariatu Emitenta istnieje ryzyko, � e 
ilo��  akcji b� d� ca faktycznie przedmiotem transakcji na rynku mo� e by�  w praktyce niewielka, w zwi� zku z czym 
akcje te mog�  charakteryzowa�  si�  niewielk�  p
ynno� ci� . Nie mo� na zapewni� , i�  osoba nabywaj� ca oferowane 
akcje Emitenta b� dzie mog
a je zby�  w dowolnym terminie i po satysfakcjonuj� cej cenie. Cena akcji mo� e by�  
ni� sza ni�  cena nabycia na skutek wielu czynników, mi� dzy innymi okresowych zmian wyników operacyjnych 
Emitenta, liczby oraz p
ynno� ci notowanych akcji, poziomu inflacji, zmian regionalnych lub krajowych czynników 
ekonomicznych i politycznych oraz sytuacji na innych � wiatowych rynkach papierów warto� ciowych. 

1.3.2. Ryzyko zwi � zane z wykluczeniem instrumentów finansowych z obro tu w 
Alternatywnym Systemie Obrotu 

Na podstawie § 12 ust. 2 Regulaminu ASO Organizator Alternatywnego Systemu wyklucza z obrotu instrumenty 
finansowe Emitenta w okre� lonych przepisami przypadkach prawa oraz gdy: 

- zbywalno��  tych instrumentów sta
a si�  ograniczona, 

- zniesiona zostaje dematerializacja tych instrumentów, 

- po up
ywie 6 miesi� cy od dnia uprawomocnienia si�  postanowienia o og
oszeniu upad
o� ci emitenta, 
obejmuj� cej likwidacj�  jego maj� tku, lub postanowienia o oddaleniu przez s� d wniosku o og
oszenie tej 
upad
o� ci z powodu braku � rodków w maj� tku emitenta na zaspokojenie kosztów post� powania. 

Zgodnie z § 12 ust. 1 Regulaminu ASO wykluczenie instrumentów finansowych z obrotu w alternatywnym 
systemie mo� e nast� pi�  równie� : 

- na wniosek Emitenta, z zastrze� eniem mo� liwo� ci uzale� nienia decyzji w tym zakresie od spe
nienia przez 
Emitenta dodatkowych warunków, 

- je� eli Organizator Alternatywnego Systemu uzna, � e wymaga tego interes i bezpiecze� stwo uczestników 
obrotu, 

- wskutek og
oszenia upad
o� ci Emitenta albo w przypadku oddalenia przez s� d wniosku o og
oszenie upad
o� ci 
z powodu braku � rodków w maj� tku Emitenta na zaspokojenie kosztów post� powania, 

- wskutek otwarcia likwidacji Emitenta. 

Przed podj� ciem decyzji o wykluczeniu instrumentów finansowych z obrotu, organizator ASO mo� e zwiesi�  obrót 
tymi instrumentami. Ponadto, zgodnie z postanowieniami § 16 ust. 1 pkt. 3 Regulaminu ASO, je� eli Emitent nie 
wykonuje obowi� zków wskazanych w rozdziale V Regulaminu ASO, organizator ASO mo� e wykluczy�  
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instrumenty finansowe emitenta z obrotu. W przypadku wykluczenia Akcji Wprowadzanych z obrotu w ASO, 
inwestorzy musz�  liczy�  si�  z utrat�  p
ynno� ci przez te papiery warto� ciowe oraz spadkiem ich warto� ci rynkowej. 

1.3.3. Ryzyko zwi � zane z mo � liwo � ci �  na
o � enia sankcji administracyjnych na 
Emitenta przez Komisj �  Nadzoru Finansowego 

Komisja Nadzoru Finansowego mo� e zastosowa�  sankcje administracyjne w stosunku do Emitenta w przypadku 
niewykonywania obowi� zków wynikaj� cych z przepisów prawa, a w szczególno� ci obowi� zków wynikaj� cych z 
Ustawy o ofercie publiczne i Ustawy o obrocie instrumentami finansowymi. 

Na podstawie art. 176 Ustawy o obrocie - w przypadku gdy Emitent nie wykonuje albo wykonuje nienale� ycie 
obowi� zki, o których mowa w art. 157 Ustawy o obrocie (obowi� zek publikacji informacji poufnej przekazanej 
osobie nieuprawnionej) i w jej art. 158 (obowi� zek sporz� dzenia i prowadzenia odr� bnych list osób fizycznych 
posiadaj� cych dost� p do okre� lonych informacji poufnych), lub obowi� zki wynikaj� ce z przepisów wydanych na 
podstawie art. 160 ust. 5 Ustawy o obrocie (szczegó
owy zakres informacji przekazywanych przez osoby 
obowi� zane, szczegó
owy zakres, tryb i termin udost� pniania tych informacji przez emitentów, szczegó
owe dane, 
jakie powinna zawiera�  lista osób posiadaj� cych dost� p do okre� lonych informacji poufnych, o której mowa w art. 
158), Komisja Nadzoru Finansowego mo� e na
o� y�  kar�  pieni�� n�  do wysoko� ci 1 mln z
. 

Sankcj�  w formie kary pieni�� nej do 1 mln z
, przewiduje tak� e Ustawa o ofercie w art. 96. Mo� e ona by�  
zastosowana w szczególno� ci je� li Emitent nie wykonuje albo wykonuje nienale� ycie obowi� zki, o których mowa 
w art. 10 ust. 5 (obowi� zek przekazania informacji o zako� czeniu subskrypcji lub o wprowadzeniu papierów 
warto� ciowych do obrotu), art. 63 (zapewnienie publicznej dost� pno��  rocznych i pó
rocznych informacji 
okresowych emitentów przez okres co najmniej 5 lat), art. 66 (osoby mog� ce posiada�  informacje emitentów 
przed ich publikacj� ), art. 70 (obowi� zek publikacji informacji o zmianie udzia
u akcjonariuszy w liczbie g
osów na 
WZ) albo nie wykonuje lub wykonuje nienale� ycie wydany przez KNF nakaz wstrzymania rozpocz� cia oferty 
publicznej albo przerwania jej przebiegu, o którym mowa w art. 16 ust. 1 pkt 1 lub narusza zakaz rozpocz� cia 
oferty publicznej, o którym mowa w art. 16 ust. 1 pkt 2. 

Nie mo� na z góry wykluczy�  ryzyka wyst� pienia takiej sytuacji w przysz
o� ci w odniesieniu do Spó
ki.  

1.3.4. Ryzyko zwi � zane z wydaniem decyzji o zawieszeniu obrotu instru mentami 
finansowymi Emitenta w Alternatywnym Systemie Obrot u 

Zgodnie z § 11 ust. 1 Regulaminu ASO, Organizator Alternatywnego Systemu mo� e zawiesi�  obrót instrumentami 
finansowymi na okres nie d
u� szy ni�  3 miesi� ce, z zastrze� eniem § 12 ust. 3 i § 16 ust. 2 Regulaminu ASO: 

- na wniosek Emitenta; 

- je� eli uzna, � e wymaga tego interes i bezpiecze� stwo uczestników obrotu; 

- je� eli Emitent narusza przepisy obowi� zuj� ce w alternatywnym systemie. 

W przypadkach okre� lonych przepisami prawa Organizator Alternatywnego Systemu zawiesza obrót 
instrumentami finansowymi na okres nie d
u� szy ni�  miesi� c. 

Ponadto, § 16 ust 1. Regulaminu ASO stanowi, � e w sytuacji, kiedy Emitent nie wykonuje obowi� zków 
okre� lonych w rozdziale V Regulaminu ASO (Obowi� zki emitentów instrumentów finansowych w alternatywnym 
systemie) Organizator ASO mo� e:  

-  upomnie�  Emitenta, a informacj�  o upomnieniu opublikowa�  na swojej stronie internetowej; 

- zawiesi�  obrót instrumentami finansowymi Emitenta w alternatywnym systemie; 

- wykluczy�  instrumenty finansowe Emitenta z obrotu w alternatywnym systemie. 

Do terminu zawieszenia, o którym mowa powy� ej, nie stosuje si�  postanowienia § 11 ust. 1. Regulaminu ASO 
stanowi� cego, i�  czas zawieszenia nie mo� e przekracza�  trzech miesi� cy. Paragraf 16 ust. 3 stanowi, � e w 
przypadku, gdy informacje przekazane przez Emitenta mog�  mie�  istotny wp
yw na notowanie jego instrumentów 
finansowych w alternatywnym systemie, ich przekazanie mo� e by�  podstaw�  do czasowego zawieszenia przez 
Organizatora ASO obrotu tymi instrumentami w alternatywnym systemie.  
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Paragraf 12 ust. 3 stanowi natomiast, i�  przed podj� ciem decyzji o wykluczeniu instrumentów finansowych z 
obrotu, Organizator Alternatywnego Systemu mo� e zawiesi�  obrót tymi instrumentami finansowymi. Termin 
zawieszenia mo� e w takim przypadku przekroczy�  trzy miesi� ce. 

1.3.5. Ryzyko wstrzymania lub zakazu przeprowadzeni a oferty publicznej akcji 

Zgodnie z art. 16 Ustawy o ofercie w przypadku naruszenia lub uzasadnionego podejrzenia naruszenia przepisów 
prawa w zwi� zku z ofert�  publiczn�  i subskrypcj�  dokonywan�  na podstawie tej oferty przez emitenta lub inne 
podmioty uczestnicz� ce w tej ofercie i subskrypcji w imieniu lub na zlecenie emitenta albo uzasadnionego 
podejrzenia, � e takie naruszenie mo� e nast� pi� , KNF mo� e: 

1)  nakaza�  wstrzymanie rozpocz� cia oferty publicznej lub subskrypcji albo przerwanie jej przebiegu, na okres nie 
d
u� szy ni�  10 dni roboczych, lub 

2)  zakaza�  rozpocz� cia oferty publicznej lub subskrypcji albo dalszego jej prowadzenia, lub 

3) opublikowa�  – na koszt Emitenta – informacj�  o niezgodnym z prawem dzia
aniu w zwi� zku z ofert�  publiczn�   
lub subskrypcj� . 

W zwi� zku z dan�  ofert�  publiczn�  i subskrypcj�  Komisja mo� e wielokrotnie zastosowa�  � rodek przewidziany w  
pkt 2 i 3.  

Zgodnie z art. 18 Ustawy o ofercie KNF mo� e zastosowa�  � rodki, o których mowa w art. 16 tak� e w przypadku 
gdy z tre� ci dokumentów lub informacji, sk
adanych do KNF lub przekazywanych do wiadomo� ci publicznej 
wynika, � e: 

1) oferta publiczna i subskrypcja papierów warto� ciowych dokonywana na podstawie tej oferty lub ich 
dopuszczenie do obrotu na rynku regulowanym w znacz� cy sposób narusza
yby interesy inwestorów; 

2)  istniej�  przes
anki, które w � wietle przepisów prawa mog�  prowadzi�  do ustania bytu prawnego Emitenta; 

3)  dzia
alno��  emitenta by
a lub jest prowadzona z ra�� cym naruszeniem przepisów prawa, które to naruszenie 
mo� e mie�  istotny wp
yw na ocen�  papierów warto� ciowych emitenta lub te�  w � wietle przepisów prawa mo� e 
prowadzi�  do ustania bytu prawnego lub upad
o� ci emitenta, lub 

4) status prawny papierów warto� ciowych jest niezgodny z przepisami prawa, i w � wietle tych przepisów istnieje 
ryzyko uznania tych papierów warto� ciowych za nieistniej� ce lub obarczone wad�  prawn�  maj� c�  istotny 
wp
yw na ich ocen� . 

Nie mo� na wykluczy�  istnienia tego ryzyka w odniesieniu do oferty publicznej Akcji Serii D. 

1.3.6. Ryzyko niedope
nienia formalno � ci zwi � zanych ze z
o � eniem i op
aceniem 
Zapisu na Akcje Serii D 

Wykonanie prawa do poboru Akcji Serii D mo� e by�  dokonane w stosunkowo krótkim przedziale czasu - licz� cym 
zaledwie kilka dni roboczych, w trakcie których b� d�  przyjmowane zapisy na Akcje Serii D 

Niez
o� enie lub nieop
acenie zapisu w terminie ich przyjmowania skutkuje utrat�  mo� liwo� ci poboru Akcji Serii D. 
Nale� y tak� e pami� ta� , � e wszelkie konsekwencje wynikaj� ce z niew
a� ciwego wype
nienia formularza zapisu, 
mog� ce skutkowa�  niewa� no� ci�  zapisu ponosi subskrybent.  

1.3.7. Ryzyko zwi � zane z notowaniem Praw Poboru 

Posiadacze Praw Poboru s�  uprawnieni do dokonania zapisów na Akcje Serii D Je� li natomiast nie wyra� aj�  woli 
obj� cia wszystkich przys
uguj� cych im nowych akcji - powinni dokona�  zbycia Praw Poboru, bowiem b� d�  one 
posiada
y warto��  okre� lon�  wycen�  rynkow�  w trakcie ich notowania w ASO. Czas notowania Praw Poboru 
mo� e by�  jednak ograniczony do kilku dni sesyjnych.  

Sytuacja ta stwarza ryzyko niezrealizowania zamiaru zbycia Praw Poboru ze wzgl� du na niewystarczaj� cy popyt 
lub niemo� no��  uzyskania satysfakcjonuj� cej posiadacza Praw Poboru ceny i w zwi� zku z tym jedyn�  
mo� liwo� ci�  wykorzystania Praw Poboru b� dzie z
o� enie zapisu na Akcje Serii D, nawet je� li nie by
o to 
zamiarem posiadacza Praw Poboru. 
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2.  OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA INFORMACJE 
ZAWARTE W DOKUMENCIE INFORMACYJNYM 

2.1. Wskazanie wszystkich osób odpowiedzialnych za informacje 
zamieszczone w Dokumencie Informacyjnym 

Za informacje zamieszczone w Dokumencie Informacyjnym odpowiedzialny jest Emitent - Euroimplant S.A.  
z siedzib�  w Rybiu, reprezentowany przez Zarz� d.    

Emitent ponosi pe
n�  odpowiedzialno��  za wszystkie informacje zamieszczone w niniejszym Dokumencie 
Informacyjnym. 
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3.  DANE O INSTRUMENTACH FINANSOWYCH 
WPROWADZANYCH DO ALTERNATYWNEGO 
SYSTEMU OBROTU 

3.1. Szczegó
owe okre � lenie rodzajów, liczby oraz 
 � cznej warto � ci 
instrumentów finansowych z wyszczególnieniem rodzajów 
uprzywilejowania, wszelkich ogranicze �  co do przenoszenia 
praw z instrumentów finansowych oraz zabezpiecze �  lub 
� wiadcze �  dodatkowych 

3.1.1.  Akcje 

Do Alternatywnego Systemu Obrotu wprowadzane s�  Akcje Serii D zwyk
e na okaziciela o warto� ci nominalnej 
0,01 z
 ka� da, w 
� cznej liczbie do 49.098.374 i o 
� cznej warto� ci nominalnej 490.983,74 z
. 

Akcje Serii D s�  przedmiotem oferty publicznej. W zwi� zku z ofert�  publiczn�  akcji serii D nie zosta
 sporz� dzony 
prospekt emisyjny z uwagi na tre��  art. 7 ust. 3 pkt 6 Ustawy o ofercie, zgodnie z którym sporz� dzenie, 
zatwierdzenie oraz udost� pnienie do publicznej wiadomo� ci prospektu emisyjnego nie jest wymagane w 
przypadku oferty publicznej papierów warto� ciowych, których warto�� , liczona wed
ug ceny emisyjnej lub ceny 
sprzeda� y stanowi mniej ni�  2.500.000 euro. 

Poniewa�  oferta publiczna obejmuje wy
� cznie proponowanie nabycia akcji serii D dotychczasowym 
akcjonariuszom w wykonaniu prawa poboru, to zgodnie z art. 41 pkt 1 lit. c Ustawy o ofercie nie istnieje tak� e 
obowi� zek sporz� dzenia memorandum informacyjnego. 

 

3.1.2.  Prawa do Akcji (PDA) 

Do Alternatywnego Systemu Obrotu wprowadzane s�  Prawa do Akcje serii D (PDA) w liczbie do 49.098.374,  

Jedynym prawem inkorporowanym w PDA jest prawo do otrzymania Akcji Serii D w liczbie jednej akcji za jedno 
PDA, po rejestracji przez s� d podwy� szenia kapita
u zak
adowego w drodze emisji Akcji Serii D. Zgodnie z 
najlepsz�  wiedz�  Emitenta � adne PDA nie stanowi�  przedmiotu zabezpieczenia ani nie s�  obci�� one innymi 
prawami osób trzecich. 

 

3.1.3. Prawa Poboru 

Do Alternatywnego Systemu Obrotu wprowadzane s�  Prawa Poboru Akcji serii D w liczbie 98.196.748.  

Prawo Poboru jest papierem warto� ciowym w rozumieniu art. 3 pkt 1 lit. a Ustawy o obrocie, uprawniaj� cym jego 
posiadacza do z
o� enia – w terminie przyjmowania zapisów – zapisu na Akcje Serii D w ofercie publicznej. Prawa 
Poboru zosta
y zarejestrowane w dniu prawa poboru przypadaj� cym 9 kwietnia 2010 roku na rachunkach 
papierów warto� ciowych akcjonariuszy Emitenta, w liczbie jedno Prawo Poboru na jedn�  posiadan�  akcj�  
Emitenta serii A, B lub C. Dwa Prawa Poboru uprawniaj�  do obj� cia jednej Akcji Serii D. Po up
ywie terminu 
przyjmowania zapisów Prawo Poboru wygasa. Zgodnie z najlepsz�  wiedz�  Emitenta � adne Prawa Poboru nie 
stanowi�  przedmiotu zabezpieczenia ani nie s�  obci�� one innymi prawami osób trzecich. 
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3.1.4. Ograniczenia co do przenoszenia praw z papie rów warto � ciowych 

Statut Emitenta nie zawiera � adnych ogranicze�  odno� nie przenoszenia praw z akcji zwyk
ych. § 12 ust. 2 Statutu 
stanowi jedynie, � e rozporz� dzenie akcjami imiennymi, w tym ustanowienie zastawu lub u� ytkowania, wymaga 
zgody Spó
ki, której udziela Zarz� d. Akcje Serii D nie s�  w jakikolwiek sposób uprzywilejowane.  
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Obrót akcjami Emitenta, jako akcjami spó
ki publicznej podlega ograniczeniom okre� lonym w Ustawie o ofercie 
oraz w Ustawie o obrocie.  

Na mocy art. 156 ust. 1 Ustawy o obrocie ka� dy kto posiada informacj�  poufn�  (w rozumieniu art. 154 tej ustawy) 
nie mo� e wykorzystywa�  takiej informacji, czyli - w my� l art. 156 ust. 4 - nabywa�  ani zbywa� , na rachunek 
w
asny lub osoby trzeciej, papierów warto� ciowych w oparciu o informacj�  poufn�  b� d� c�  w jego posiadaniu, ani 
dokonywa� , na rachunek w
asny lub osoby trzeciej, � adnej innej czynno� ci prawnej powoduj� cej lub mog� cej 
powodowa�  rozporz� dzenie takimi papierami warto� ciowymi, w szczególno� ci je� eli papiery te s�  wprowadzone 
do alternatywnego systemu obrotu organizowanego na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, lub s�  przedmiotem 
ubiegania si�  o wprowadzenie do takiego systemu, niezale� nie od tego, czy transakcja, której przedmiotem jest 
dany instrument, jest dokonywana w tym alternatywnym systemie obrotu. 

Cz
onkowie Zarz� du, Rady Nadzorczej, prokurenci lub pe
nomocnicy Emitenta, jego pracownicy, biegli rewidenci 
albo inne osoby pozostaj� ce z Emitentem w stosunku zlecenia lub innym stosunku prawnym o podobnym 
charakterze nie mog�  nabywa�  lub zbywa�  na rachunek w
asny lub osoby trzeciej akcji Emitenta, praw 
pochodnych dotycz� cych akcji Emitenta oraz innych instrumentów finansowych z nimi powi� zanych oraz 
dokonywa�  na rachunek w
asny lub osoby trzeciej innych czynno� ci prawnych, powoduj� cych lub mog� cych 
powodowa�  rozporz� dzenie takimi instrumentami finansowymi w czasie trwania okresu zamkni� tego, o którym 
mowa w art. 159 ust. 2 Ustawy o obrocie. Nie mog�  tak� e w czasie trwania okresu zamkni� tego, dzia
aj� c jako 
organ osoby prawnej, podejmowa�  czynno� ci, których celem jest doprowadzenie do nabycia lub zbycia przez t�  
osob�  prawn� , na rachunek w
asny lub osoby trzeciej, akcji emitenta, praw pochodnych dotycz� cych akcji 
emitenta oraz innych instrumentów finansowych z nimi powi� zanych albo podejmowa�  czynno� ci powoduj� cych 
lub mog� cych powodowa�  rozporz� dzenie takimi instrumentami finansowymi przez t�  osob�  prawn� , na 
rachunek w
asny lub osoby trzeciej. (art. 159 ust. 1 i 1a Ustawy o obrocie) 

Na mocy art. 159 ust. 1b zakaz nabywania okre� lonych instrumentów finansowych w okresach zamkni� tych nie 
dotyczy czynno� ci dokonywanych: 

- przez podmiot prowadz� cy dzia
alno��  maklersk� , któremu osoba podlegaj� ca zakazowi wykonywania 
okre� lonych czynno� ci w okresach zamkni� tych zleci
a zarz� dzanie portfelem instrumentów finansowych w 
sposób wy
� czaj� cy ingerencj�  tej osoby w podejmowane na jej rachunek decyzje inwestycyjne,  

- w wykonaniu umowy zobowi� zuj� cej do zbycia lub nabycia akcji Emitenta, praw pochodnych dotycz� cych akcji 
Emitenta oraz innych instrumentów finansowych z nimi powi� zanych zawartej na pi� mie z dat�  pewn�  przed 
rozpocz� ciem biegu danego okresu zamkni� tego, 

- w wyniku z
o� enia zapisu w odpowiedzi na og
oszone wezwanie do zapisywania si�  na sprzeda�  lub zamian�  
akcji, zgodnie z przepisami Ustawy o ofercie, 

- w zwi� zku z obowi� zkiem og
oszenia wezwania do zapisywania si�  na sprzeda�  lub zamian�  akcji, zgodnie z 
przepisami Ustawy o ofercie, 

- w zwi� zku z wykonaniem przez dotychczasowego akcjonariusza Emitenta prawa poboru, 

- w zwi� zku z ofert�  skierowan�  do pracowników lub osób wchodz� cych w sk
ad statutowych organów emitenta, 
pod warunkiem � e informacja na temat takiej oferty by
a publicznie dost� pna przed rozpocz� ciem biegu danego 
okresu zamkni� tego. 

Okresem zamkni� tym jest: 

- okres od wej� cia w posiadanie informacji poufnej dotycz� cej Emitenta lub instrumentów finansowych, 
spe
niaj� cych warunki okre� lone w art. 156 ust. 4 Ustawy o obrocie do chwili przekazania tej informacji do 
publicznej wiadomo� ci,  

- w przypadku raportu rocznego – dwa miesi� ce przed przekazaniem raportu do publicznej wiadomo� ci lub okres 
pomi� dzy ko� cem roku obrotowego a przekazaniem tego raportu do publicznej wiadomo� ci, gdyby okres ten 
by
 krótszy,  
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- w przypadku raportu pó
rocznego – miesi� c przed przekazaniem raportu do publicznej wiadomo� ci lub okres 
pomi� dzy dniem zako� czenia danego pó
rocza a przekazaniem tego raportu do publicznej wiadomo� ci, 

- w przypadku raportu kwartalnego – dwa tygodnie przed przekazaniem raportu do publicznej wiadomo� ci lub 
okres pomi� dzy dniem zako� czenia danego kwarta
u a przekazaniem tego raportu do publicznej wiadomo� ci, 

Okresy zamkni� te zwi� zane z publikacj�  raportów okresowych nie obowi� zuj�  osób, które nie posiadaj�  dost� pu 
do danych finansowych, na podstawie których zosta
 sporz� dzony raport.  

Osoby wymienione w art. 160 ust. 1 Ustawy o obrocie, (wchodz� ce w sk
ad organów zarz� dzaj� cych lub 
nadzorczych Emitenta, prokurenci i inne osoby pe
ni� ce funkcje kierownicze, które posiadaj�  sta
y dost� p do 
informacji poufnych) obowi� zane s�  do przekazywania KNF oraz Emitentowi informacji o zawartych przez nie 
oraz osoby blisko z nimi powi� zane (okre� lone  w art. 160 ust. 2 Ustawy o obrocie), na w
asny rachunek, 
transakcjach nabycia lub zbycia akcji Emitenta, praw pochodnych dotycz� cych akcji Emitenta oraz innych 
instrumentów finansowych powi� zanych z tymi papierami warto� ciowymi, dopuszczonych do obrotu na rynku 
regulowanym lub b� d� cych przedmiotem ubiegania si�  o dopuszczenie, a tak� e - na mocy art. 161a ust. 1 - 
instrumentów finansowych wprowadzonych do alternatywnego systemu obrotu na terytorium Rzeczypospolitej 
Polskiej 

Zgodnie z art. 69 Ustawy o ofercie, ka� dy kto: 

- osi� gn� 
 lub przekroczy
 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 33%, 331/3%, 50%, 75% albo 90% ogólnej liczby g
osów w 
spó
ce publicznej,  

- posiada
 co najmniej 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 33%, 331/3%, 50%, 75% albo 90% ogólnej liczby g
osów w tej 
spó
ce, a w wyniku zmniejszenia tego udzia
u osi� gn� 
 odpowiednio 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 33%, 331/3%, 
50%, 75% albo 90% lub mniej ogólnej liczby g
osów, 

- posiada
 ponad 33% ogólnej liczby g
osów i stan ten zmieni
 si�  o 1% lub wi� cej, 

jest zobowi� zany zawiadomi�  o tym KNF oraz Spó
k�  w terminie 4 dni od dnia przeniesienia w
asno� ci akcji b� d�  
od dnia, w którym dowiedzia
 si�  o takiej zmianie lub przy zachowaniu nale� ytej staranno� ci móg
 si�  o niej 
dowiedzie� . W zawiadomieniu przedstawia si�  w szczególno� ci informacje o: 

-  dacie i rodzaju zdarzenia powoduj� cego zmian�  udzia
u, 

-  liczbie akcji i ich procentowym udziale w kapitale zak
adowym oraz liczbie g
osów i ich procentowym udziale w 
ogólnej liczbie g
osów - przed i po zmianie udzia
u, 

- zamiarach dalszego zwi� kszania udzia
u w ogólnej liczbie g
osów w okresie 12 miesi� cy od z
o� enia 
zawiadomienia oraz celu zwi� kszania tego udzia
u - w przypadku osi� gni� cia lub przekroczenia 10% ogólnej 
liczby g
osów, 

- podmiotach zale� nych posiadaj� cych akcje spó
ki i osobach, z którymi zawarto umowy w przedmiocie 
wykonywania g
osów z akcji. 

Na mocy art. 69a Ustawy o ofercie obowi� zki okre� lone w art. 69 spoczywaj�  równie�  na podmiocie, który 
osi� gn� 
 lub przekroczy
 okre� lony próg ogólnej liczby g
osów w zwi� zku z zaj� ciem innego ni�  czynno��  prawna 
zdarzenia prawnego, nabywaniem lub zbywaniem instrumentów finansowych, z których wynika bezwarunkowe 
prawo lub obowi� zek nabycia ju�  wyemitowanych akcji spó
ki publicznej i po� rednim nabyciem akcji spó
ki 
publicznej.  

Z kolei art. 87 ust. 1 Ustawy o ofercie stanowi, � e obowi� zki okre� lone w szczególno� ci w art. 69 spoczywaj� : 

- równie�  na podmiocie, który osi� gn� 
 lub przekroczy
 okre� lony w ustawie próg ogólnej liczby g
osów w zwi� zku 
z nabywaniem lub zbywaniem kwitów depozytowych wystawionych w zwi� zku z akcjami spó
ki publicznej, 

- na funduszu inwestycyjnym – równie�  w przypadku, gdy osi� gni� cie lub przekroczenie danego progu ogólnej 
liczby g
osów okre� lonego w tych przepisach nast� puje w zwi� zku z posiadaniem akcji 
� cznie przez inne 
fundusze inwestycyjne zarz� dzane przez to samo towarzystwo funduszy inwestycyjnych, lub inne fundusze 
inwestycyjne utworzone poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zarz� dzane przez ten sam podmiot, 

- równie�  na podmiocie, w przypadku którego osi� gni� cie lub przekroczenie danego progu ogólnej liczby g
osów 
nast� puje w zwi� zku z posiadaniem akcji przez osob�  trzeci�  w imieniu w
asnym, lecz na zlecenie lub na rzecz 
tego podmiotu, w ramach wykonywania czynno� ci polegaj� cych na zarz� dzaniu portfelami, z których podmiot 
ten, jako zarz� dzaj� cy, mo� e w imieniu zleceniodawców wykonywa�  prawo g
osu na WZ albo przez osob�  
trzeci� , z któr�  ten podmiot zawar
 umow�  uprawniaj� c�  do wykonywania prawa g
osu, 
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- równie�  na pe
nomocniku, który w ramach reprezentowania akcjonariusza na WZ zosta
 upowa� niony do 
wykonywania prawa g
osu z akcji spó
ki publicznej, je� eli akcjonariusz ten nie wyda
 wi��� cych pisemnych 
dyspozycji co do sposobu g
osowania, 

- równie�  
� cznie na wszystkich podmiotach, które 
� czy pisemne lub ustne porozumienie dotycz� ce nabywania 
przez te podmioty akcji spó
ki publicznej lub zgodnego g
osowania na WZ lub prowadzenia trwa
ej polityki 
wobec spó
ki, chocia� by tylko jeden z tych podmiotów podj� 
 lub zamierza
 podj��  czynno� ci powoduj� ce 
powstanie tych obowi� zków oraz na podmiotach, które zawieraj�  takie porozumienie posiadaj� c akcje spó
ki 
publicznej, w liczbie zapewniaj� cej 
� cznie osi� gni� cie lub przekroczenie danego progu ogólnej liczby g
osów. 

Obowi� zki okre� lone w szczególno� ci w art. 69 Ustawy o ofercie powstaj�  - na podstawie art. 87 ust. 2 - równie�  
w przypadku, gdy prawa g
osu s�  zwi� zane z papierami warto� ciowymi zdeponowanymi lub zarejestrowanymi w 
podmiocie, który mo� e nimi rozporz� dza�  wed
ug w
asnego uznania. 

Akcjonariusz spó
ki publicznej, czyli w szczególno� ci akcjonariusz Emitenta musi liczy�  si�  z obowi� zkiem 
przymusowego zbycia wszystkich posiadanych akcji w przypadku osi� gni� cia przez jednego akcjonariusza (lub 
grup�  powi� zanych akcjonariuszy) 90% ogólnej liczby g
osów na WZ. Reguluje to art. 82 Ustawy o ofercie 
(przymusowy wykup). Zgodnie z nim akcjonariuszowi spó
ki publicznej, który samodzielnie lub wspólnie z 
podmiotami od niego zale� nymi lub wobec niego dominuj� cymi oraz podmiotami b� d� cymi stronami zawartego z 
nim porozumienia, dotycz� cego wspólnego nabywania akcji lub g
osowania na WZ osi� gn� 
 lub przekroczy
 90% 
ogólnej liczby g
osów w tej spó
ce, przys
uguje prawo �� dania od pozosta
ych akcjonariuszy sprzeda� y 
wszystkich posiadanych przez nich akcji (przymusowy wykup). Nabycie akcji w wyniku przymusowego wykupu 
nast� puje bez zgody akcjonariusza, do którego skierowane jest �� danie wykupu. 

Zgodnie z tre� ci�  art. 75 ust. 4 Ustawy o ofercie akcje obci�� one zastawem, do chwili jego wyga� ni� cia, nie mog�  
by�  przedmiotem obrotu, z wyj� tkiem przypadku, gdy nabycie tych akcji nast� puje w wykonaniu umowy o 
ustanowienie zabezpieczenia finansowego w rozumieniu ustawy z dnia 2 kwietnia 2004 r. o niektórych 
zabezpieczeniach finansowych (Dz. U. Nr 91 poz. 871 z pó� n. zm.). 
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Nabywanie i obejmowanie akcji Emitenta, podlega tak� e ograniczeniom okre� lonym w Ustawie o ochronie 
konkurencji, która nak
ada na przedsi� biorc�  obowi� zek zg
oszenia zamiaru koncentracji Prezesowi Urz� du 
Ochrony Konkurencji i Konsumentów (UOKiK), je� eli 
� czny obrót grup kapita
owych, do których nale��  
przedsi� biorcy uczestnicz� cy w koncentracji przekroczy
 w poprzednim roku obrotowym równowarto��  
50.000.000 euro na terenie Polski lub 1.000.000.000 euro na � wiecie.  

Obowi� zek zg
oszenia dotyczy m.in. zamiaru: 

1)  po
� czenia dwóch lub wi� cej samodzielnych przedsi� biorców, 

2)  przej� cia – w szczególno� ci poprzez nabycie lub obj� cie akcji - bezpo� redniej lub po� redniej kontroli nad 
ca
ym albo cz�� ci�  jednego lub wi� cej przedsi� biorców przez jednego lub wi� cej przedsi� biorców, 

3)  utworzenia przez przedsi� biorców wspólnego przedsi� biorcy, 

4)  nabycia przez przedsi� biorc�  cz�� ci mienia innego przedsi� biorcy (ca
o� ci lub cz�� ci przedsi� biorstwa), 
je� eli obrót realizowany przez to mienie w którymkolwiek z dwóch lat obrotowych poprzedzaj� cych 
zg
oszenie przekroczy
 na terytorium Polski równowarto��  10.000.000 euro. 

Nie podlega zg
oszeniu zamiar koncentracji, je� eli przychody ze sprzeda� y netto przedsi� biorcy, nad którym ma 
nast� pi�  przej� cie kontroli, którego akcje b� d�  obj� te albo nabyte, lub z którego akcji ma nast� pi�  wykonywanie 
praw, nie przekroczy
 w � adnym z dwóch lat obrotowych poprzedzaj� cych zg
oszenie równowarto� ci 10.000.000 
euro. 

Nie podlega tak� e zg
oszeniu zamiar koncentracji polegaj� cej na czasowym nabyciu lub obj� ciu przez instytucj�  
finansow�  akcji w celu ich odsprzeda� y, je� eli przedmiotem dzia
alno� ci gospodarczej tej instytucji jest 
prowadzone na w
asny lub cudzy rachunek inwestowanie w akcje, pod warunkiem � e odsprzeda�  ta nast� pi 
przed up
ywem roku od dnia nabycia oraz � e instytucja ta nie wykonuje praw z tych akcji, z wyj� tkiem prawa do 
dywidendy, lub wykonuje te prawa wy
� cznie w celu przygotowania odsprzeda� y ca
o� ci lub cz�� ci 
przedsi� biorstwa, jego maj� tku lub tych akcji. Prezes UOKiK na wniosek instytucji finansowej mo� e przed
u� y� , w 
drodze decyzji, termin, je� eli instytucja ta udowodni, � e odsprzeda�  akcji lub udzia
ów nie by
a w praktyce 
mo� liwa lub uzasadniona ekonomicznie prze up
ywem roku od dnia ich nabycia. 
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Zg
oszenia zamiaru koncentracji dokonuj�  wspólnie 
� cz� cy si�  przedsi� biorcy, przedsi� biorca przejmuj� cy 
kontrol� , wspólnie wszyscy przedsi� biorcy bior� cy udzia
 w utworzeniu wspólnego przedsi� biorcy lub 
przedsi� biorca nabywaj� cy cz���  mienia innego przedsi� biorcy. Post� powanie antymonopolowe w sprawach 
koncentracji powinno by�  zako� czone nie pó� niej ni�  w terminie 2 miesi� cy od dnia jego wszcz� cia. 

Do czasu wydania decyzji przez Prezesa UOKiK lub up
ywu terminu, w jakim decyzja powinna zosta�  wydana, 
przedsi� biorcy, których zamiar koncentracji podlega zg
oszeniu, s�  obowi� zani do wstrzymania si�  od dokonania 
koncentracji. Prezes UOKiK wydaje w drodze decyzji zgod�  na dokonanie koncentracji lub zakazuje dokonania 
koncentracji. Wydaj� c zgod�  Prezes UOKiK mo� e w decyzji na
o� y�   na przedsi� biorc�  lub przedsi� biorców 
zamierzaj� cych dokona�  koncentracji okre� lone obowi� zki lub przyj��  ich zobowi� zanie do spe
nienia 
okre� lonych warunków. 

Obowi� zek zg
oszenia do Komisji Europejskiej koncentracji o „wymiarze wspólnotowym” zawiera rozporz� dzenie 
Rady (WE) Nr 139/2004 z dnia 20 stycznia 2004 r. w sprawie kontroli koncentracji przedsi� biorstw. Koncentracja 
posiada wymiar wspólnotowy, je� eli 
� czny � wiatowy obrót wszystkich zainteresowanych przedsi� biorstw wynosi 
wi� cej ni�  5 mld EUR; oraz 
� czny obrót przypadaj� cy na Wspólnot� , ka� dego z co najmniej dwóch 
zainteresowanych przedsi� biorstw, wynosi wi� cej ni�  250 mln euro, chyba, � e ka� de z zainteresowanych 
przedsi� biorstw uzyskuje wi� cej ni�  dwie trzecie swoich 
� cznych obrotów przypadaj� cych na Wspólnot�  w 
jednym i tym samym pa� stwie cz
onkowskim. Koncentracja, która nie osi� ga progów podanych wy� ej, posiada 
wymiar wspólnotowy, w przypadku, gdy 
� czny � wiatowy obrót wszystkich zainteresowanych przedsi� biorstw 
wynosi ponad 2,5 mld euro i w ka� dym z co najmniej trzech pa� stw cz
onkowskich 
� czny obrót wszystkich 
zainteresowanych przedsi� biorstw wynosi wi� cej ni�  100 mln euro i w ka� dym z tych pa� stw 
� czny obrót 
ka� dego z co najmniej dwóch zainteresowanych przedsi� biorstw wynosi wi� cej ni�  25 mln euro; oraz 
� czny obrót 
przypadaj� cy na Wspólnot� , ka� dego z co najmniej dwóch zainteresowanych przedsi� biorstw wynosi wi� cej ni�  
100 mln euro, chyba, � e ka� de z zainteresowanych przedsi� biorstw uzyskuje wi� cej ni�  dwie trzecie swoich 

� cznych obrotów przypadaj� cych na Wspólnot�  w jednym i tym samym pa� stwie cz
onkowskim. 

Koncentracje o wymiarze wspólnotowym zg
asza si�  Komisji przed ich wykonaniem i po zawarciu umowy, 
og
oszeniu publicznej oferty przej� cia lub nabyciu kontrolnego pakietu akcji. Zg
oszenia mo� na równie�  dokona� , 
gdy zainteresowane przedsi� biorstwa przedstawiaj�  Komisji szczera intencje zawarcia umowy lub, w przypadku 
publicznej oferty przej� cia, gdy poda
y do publicznej wiadomo� ci zamiar wprowadzenia takiej oferty, pod 
warunkiem, � e zamierzona umowa lub oferta doprowadzi
aby do koncentracji o wymiarze wspólnotowym. 

Koncentracje s�  oceniane celem stwierdzenia, czy s�  one zgodne czy nie ze wspólnym rynkiem. Dokonuj� c tej 
oceny Komisja uwzgl� dnia: 

-  potrzeb�  zachowania i rozwoju skutecznej konkurencji na wspólnym rynku, z punktu widzenia, miedzy innymi, 
struktury wszystkich danych rynków oraz konkurencji ze strony przedsi� biorstw zlokalizowanych we 
Wspólnocie lub poza ni� ; 

- pozycj�  rynkow�  zainteresowanych przedsi� biorstw oraz ich si
�  ekonomiczn�  i finansow� , mo� liwo� ci 
dost� pne dla dostawców i u� ytkowników, ich dost� p do zaopatrzenia lub rynków, wszelkie prawne lub inne 
bariery wej� cia na rynek, trendy poda� y i popytu w stosunku do w
a� ciwych dóbr i us
ug, interesy konsumentów 
po� rednich i ko� cowych oraz rozwój post� pu technicznego i gospodarczego, pod warunkiem, � e dokonuje si�  
on z korzy� ci�  dla konsumentów i nie stanowi przeszkody dla konkurencji.  

Koncentracje, która nie przeszkadza
aby znacz� co skutecznej konkurencji na wspólnym rynku lub znacznej jego 
cz�� ci, w szczególno� ci w wyniku stworzenia lub umocnienia pozycji dominuj� cej, uznaje si�  za zgodn�  ze 
wspólnym rynkiem. Koncentracje, która przeszkadza
aby znacz� co skutecznej konkurencji na wspólnym rynku 
lub znacznej jego cz�� ci, w szczególno� ci w wyniku stworzenia lub umocnienia pozycji dominuj� cej, uznaje si�  za 
niezgodn�  ze wspólnym rynkiem. 

3.1.5. Obowi � zek � wiadcze �  dodatkowych akcjonariuszy i ustanowione 
zabezpieczenia 

Z Akcjami Serii D nie jest zwi� zany jakikolwiek obowi� zek � wiadcze�  dodatkowych. Zgodnie z najlepsz�  wiedz�  
Emitenta akcje Serii D nie stanowi�  przedmiotu zabezpieczenia ani nie s�  obci�� one innymi prawami osób 
trzecich. 
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3.2.  Okre � lenie podstawy prawnej emisji instrumentów finansowych 

3.2.1.  Organ uprawniony do podj � cia decyzji o emisji instrumentów finansowych  

Organem uprawnionym do poj� cia decyzji o emisji akcji, która nieod
� cznie zwi� zana jest z podwy� szeniem 
kapita
u zak
adowego spó
ki akcyjnej jest - w my� l art. 431 par. 1 KSH - Walne Zgromadzenie. 

3.2.2.  Daty i formy podj � cia decyzji o emisji instrumentów finansowych, z 
przytoczeniem jej tre � ci 

Emisja Akcji Serii D zosta
a dokonana na podstawie Uchwa
y nr 3 NWZ Euroimplant S.A. z dnia 22 marca 2010 
roku, o nast� puj� cej tre� ci: 

Uchwa
a nr 3 

Walnego Zgromadzenia Spó
ki pod firm�  „EUROIMPLANT” S.A. z siedzib�  w Rybiu, Gm. Raszyn  
z dnia 22 marca 2010 roku w sprawie podwy� szenia kapita
u zak
adowego Spó
ki 

w drodze emisji akcji zwyk
ych na okaziciela serii D oraz zmiany statutu 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie EUROIMPLANT S.A. z siedzib�  w Rybiu, dzia
aj� c na podstawie § 8 Statutu 
Spó
ki oraz art. 431 § 1 i § 2 pkt 2 Kodeksu spó
ek handlowych uchwala, co nast� puje: 

§ 1 Podwy� szenie kapita
u zak
adowego 

1. Podwy� sza si�  kapita
 zak
adowy spó
ki z kwoty 981.967,48 z
 (dziewi�� set osiemdziesi� t jeden tysi� cy 
dziewi�� set sze�� dziesi� t siedem z
otych czterdzie� ci osiem groszy) do kwoty nie wi� kszej ni�  1.472.951,22 
z
 (jeden milion czterysta siedemdziesi� t dwa tysi� ce dziewi�� set pi�� dziesi� t jeden z
otych dwadzie� cia dwa 
grosze), to jest o kwot�  nie wi� ksz�  ni�  490.983,74 z
 (czterysta dziewi�� dziesi� t tysi� cy dziewi�� set 
osiemdziesi� t trzy z
ote siedemdziesi� t cztery grosze), poprzez emisj�  nie wi� cej ni�  49.098.374 
(czterdzie� ci dziewi��  milionów dziewi�� dziesi� t osiem tysi� cy trzysta siedemdziesi� t cztery) akcji zwyk
ych 
na okaziciela serii D o warto� ci nominalnej 0,01 z
 (jeden grosz) ka� da, o numerach od 1 (jeden) do 
49.098.374 (czterdzie� ci dziewi��  milionów dziewi�� dziesi� t osiem tysi� cy trzysta siedemdziesi� t cztery).
  

2. Akcje serii D zostan�  pokryte w ca
o� ci wk
adami pieni�� nymi wniesionymi przed zarejestrowaniem 
podwy� szenia kapita
u zak
adowego.  

3. Akcje serii D b� d�  uczestniczy�  w dywidendzie pocz� wszy od wyp
at z zysku, jaki zostanie przeznaczony do 
podzia
u za rok obrotowy 2009, to jest od dnia 1 stycznia 2009 roku.  

4. Akcje serii D zostan�  zaoferowane zgodnie z art. 431 § 2 pkt 2 Kodeksu spó
ek handlowych, tj. w drodze 
subskrypcji zamkni� tej (z zachowaniem prawa poboru) w trybie przewidzianym w art. 434 i art. 436  Kodeksu 
spó
ek handlowych.  

5.  Oferta akcji serii D b� dzie ofert�  publiczn� .  

6.  Dzie�  prawa poboru ustala si�  na 9 kwietnia 2010 roku.  

7.  Upowa� nia si�  Zarz� d Spó
ki do ustalenia ceny emisyjnej akcji serii D.  

8. Na ka� d�  dotychczasow�  akcj�  serii A, B lub C przys
ugiwa�  b� dzie 1 (jedno) prawo poboru. Do obj� cia 
jednej Akcji serii D uprawnia�  b� d�  2 (dwa) prawa poboru.  

9. Upowa� nia si�  Zarz� d Spó
ki do podj� cia dzia
a�  niezb� dnych w celu wykonania niniejszej uchwa
y, w 
szczególno� ci ustalenia zasad, terminów i trybu subskrypcji oraz przydzia
u Akcji Serii D.  

10. Akcje serii D nie b� d�  mia
y formy dokumentu i b� d�  podlega
y dematerializacji zgodnie z postanowieniami 
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2005 r. nr 183 poz. 1538 z 
pó� n o zm.).   

11. Podwy� szenie kapita
u zak
adowego zostanie dokonane w granicach okre� lonych w ust. 1 uchwa
y, w 
wysoko� ci odpowiadaj� cej liczbie akcji obj� tych w drodze subskrypcji zamkni� tej (art. 431 § 2 pkt 2 kodeksu 
spó
ek handlowych). Upowa� nia si�  i zobowi� zuje Zarz� d Spó
ki do z
o� enia przed zg
oszeniem 
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podwy� szenia kapita
u zak
adowego do rejestru s� dowego, o� wiadczenia w trybie art. 310 § 2 w zwi� zku z 
art. 431 § 7 kodeksu spó
ek handlowych, o wysoko� ci obj� tego kapita
u zak
adowego spó
ki.  

§ 2 Zmiana Statutu Spó
ki 

1.  W Statucie Spó
ki wprowadza si�  nast� puj� ce zmiany: 

Zmianie ulega § 7 ust. 1 statutu Spó
ki, który otrzymuje nast� puj� ce brzmienie: 

„1.  Kapita
 zak
adowy Spó
ki wynosi nie wi� cej ni�  1.472.951,22 z
 (jeden milion czterysta siedemdziesi� t 
dwa tysi� ce dziewi�� set pi�� dziesi� t jeden z
otych dwadzie� cia dwa grosze) z
otych i dzieli si�  na nie 
wi� cej ni�  147.295.122 (sto czterdzie� ci siedem milionów dwie� cie dziewi�� dziesi� t pi��  tysi� cy sto 
dwadzie� cia dwa) akcje, z czego:  

a)  8.000.000 (osiem milionów) akcji zwyk
ych na okaziciela Serii A o warto� ci nominalnej 0,01 z
 (jeden 
grosz) ka� da, o numerach od 1 (jeden) do 8.000.000 (osiem milionów) w danej serii. 

b)  72.000.000 (siedemdziesi� t dwa miliony) akcji imiennych uprzywilejowanych Serii B o warto� ci 
nominalnej 0,01 z
 (jeden grosz) ka� da, o numerach od 1 (jeden) do 72.000.000 (siedemdziesi� t 
dwa miliony) w danej serii. 

c) 18.196.748 (osiemna� cie milionów sto dziewi�� dziesi� t sze��  tysi� cy siedemset czterdzie� ci osiem) 
akcji zwyk
ych na okaziciela Serii C o warto� ci nominalnej 0,01 z
 (jeden grosz) ka� da, o numerach 
od 1 (jeden) do 18.196.748 (osiemna� cie milionów sto dziewi�� dziesi� t sze��  tysi� cy siedemset 
czterdzie� ci osiem) w danej serii. 

d)  nie wi� cej ni�  49.098.374 (czterdzie� ci dziewi��  milionów dziewi�� dziesi� t osiem tysi� cy trzysta 
siedemdziesi� t cztery) akcje zwyk
e na okaziciela Serii D o warto� ci nominalnej 0,01 z
 (jeden grosz) 
ka� da, o numerach od 1 (jeden) do 49.098.374 (czterdzie� ci dziewi��  milionów dziewi�� dziesi� t 
osiem tysi� cy trzysta siedemdziesi� t cztery) w danej serii.” 

2. Udziela si�  Radzie Nadzorczej upowa� nienia do ustaleniu jednolitego tekstu Statutu Spó
ki 
uwzgl� dniaj� cego zmiany do statutu wprowadzone przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie niniejsz�  
uchwa
� . 

§ 2 Wej� cie w � ycie 

Uchwa
a wchodzi w � ycie z dniem podj� cia. 

 

W dniu 22 marca 2010 Zarz� d Euroimplant S.A. podj� 
 uchwa
�  w przedmiocie ustalenia ceny emisyjnej akcji serii 
D, o nast� puj� cej tre� ci: 

Uchwa
a 
Zarz� du Euroimplant S.A 

z dnia 22 marca 2010 roku 
w sprawie okre� lenia ceny emisyjnej akcji serii D 

§ 1 

Zarz� d Euroimplant S.A. na podstawie upowa� nienia zawartego w uchwale nr 3 Nadzwyczajnego Walnego 
Zgromadzenia Spó
ki z dnia 22 marca 2010 roku w sprawie podwy� szenia kapita
u zak
adowego w drodze emisji 
akcji serii D z prawem poboru okre� li
 cen�  emisyjn�  akcji serii D na 0,19 z
 (s
ownie: dziewi� tna� cie groszy) za 
jedn�  akcj� . 

§ 2 

Uchwa
a wchodzi w � ycie z dniem podj� cia. 
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3.3.  Oznaczenie dat, od których akcje uczestnicz �  w dywidendzie 

Akcje serii D uczestnicz�  w dywidendzie pocz� wszy od wyp
at z zysku, jaki zostanie przeznaczony do podzia
u za 
rok obrotowy 2009, to jest od dnia 1 stycznia 2009 roku, co oznacza, � e na dzie�  sporz� dzenia Dokumentu 
Informacyjnego s�  to� same w prawach do dywidendy z pozosta
ymi akcjami Emitenta.  

 

3.4.  Wskazanie praw z instrumentów finansowych i zasad ich 
realizacji  

3.4.1.  Prawa z akcji 

Akcjonariuszom przys
uguj�  w szczególno� ci nast� puj� ce prawa maj� tkowe i korporacyjne: 

 �	������������
���

Akcjonariusze maj�  prawo do dywidendy, czyli do udzia
u w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym, 
zbadanym przez bieg
ego rewidenta, który zosta
 przeznaczony przez ZWZ do wyp
aty akcjonariuszom. Zysk 
rozdziela si�  w stosunku do liczby akcji. Prawo do dywidendy za dany rok obrotowy powstaje w dniu ustalenia 
prawa do dywidendy (zwanym tak� e dniem dywidendy), okre� lonym w uchwale Zwyczajnego Walnego 
Zgromadzenia o podziale zysku. Uchwa
a ZWZ okre� la tak� e dzie�  wyp
aty dywidendy.  
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Na podstawie art. 412 KSH ka� dy akcjonariusz mo� e uczestniczy�  w Walnym Zgromadzeniu (WZ) oraz 
wykonywa�  prawo g
osu osobi� cie lub przez pe
nomocników.  

Zgodnie z art. 4121 KSH  pe
nomocnictwo powinno by�  co do zasady udzielone na pi� mie pod rygorem 
niewa� no� ci, przy czym pe
nomocnictwo do uczestniczenia w walnym zgromadzeniu spó
ki publicznej i 
wykonywania prawa g
osu wymaga udzielenia na pi� mie lub w postaci elektronicznej. Spó
ka publiczna jest 
obowi� zana wskaza�  akcjonariuszom co najmniej jeden sposób zawiadamiania przy wykorzystaniu � rodków 
komunikacji elektronicznej o udzieleniu pe
nomocnictwa w postaci elektronicznej. 

Art. 4121 KSH  okre� la, � e w ogólno� ci cz
onek zarz� du i pracownik spó
ki nie mog�  by�  pe
nomocnikami na 
walnym zgromadzeniu, ale zawiera te�  przepis szczególny stwierdzaj� cy, � e ograniczenie to nie dotyczy spó
ki 
publicznej. Stanowi tak� e, � e je� eli pe
nomocnikiem na walnym zgromadzeniu spó
ki publicznej jest cz
onek 
zarz� du, cz
onek rady nadzorczej, likwidator, pracownik spó
ki publicznej lub cz
onek organów lub pracownik 
spó
ki lub spó
dzielni zale� nej od tej spó
ki, pe
nomocnictwo mo� e upowa� nia�  do reprezentacji tylko na jednym 
walnym zgromadzeniu. Dodatkowo taki pe
nomocnik ma obowi� zek ujawni�  akcjonariuszowi-mocodawcy 
okoliczno� ci wskazuj� ce na istnienie b� d�  mo� liwo��  wyst� pienia konfliktu interesów. Udzielenie dalszego 
pe
nomocnictwa jest wy
� czone, a poza tym ten szczególny pe
nomocnik ma obowi� zek g
osowa�  zgodnie z 
instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza-mocodawc� . 

Zgodnie z art. 4061 KSH prawo uczestniczenia w walnym zgromadzeniu spó
ki publicznej maj�  tylko osoby 
b� d� ce akcjonariuszami spó
ki na szesna� cie dni przed dat�  walnego zgromadzenia (dzie�  rejestracji 
uczestnictwa w WZ). Dzie�  rejestracji uczestnictwa w WZ jest jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela i 
akcji imiennych. 

Na podstawie Art. 4062 KSH uprawnieni z akcji imiennych oraz zastawnicy i u� ytkownicy, którym przys
uguje 
prawo g
osu, maj�  prawo uczestniczenia w WZ spó
ki publicznej, je� eli s�  wpisani do ksi� gi akcyjnej w dniu 
rejestracji uczestnictwa w WZ. 

Art. 4063 KSH stanowi, � e akcjonariusz spó
ki publicznej posiadaj� cy zdematerializowane akcje zapisane na 
rachunku papierów warto� ciowych zamierzaj� cy uczestniczy�  w WZ zwraca si�  do podmiotu prowadz� cego 
rachunek papierów warto� ciowych z �� daniem wystawienia imiennego za� wiadczenia o prawie uczestnictwa w 
WZ. Na �� danie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela w tre� ci za� wiadczenia powinna 
zosta�  wskazana cz���  lub wszystkie akcje zarejestrowane na jego rachunku papierów warto� ciowych. �� danie 
takie mo� na zg
osi�  nie wcze� niej ni�  po og
oszeniu o zwo
aniu WZ i nie pó� niej ni�  w pierwszym dniu 
powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w WZ. Wykaz uprawnionych ze zdematerializowanych akcji na 
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okaziciela do uczestnictwa w WZ spó
ki publicznej sporz� dza KDPW i przekazuje spó
ce nie pó� niej ni�  na 
tydzie�  przed dat�  WZ. 

Ka� dej akcji zwyk
ej Emitenta serii A i C przys
uguje jeden g
os na Walnym Zgromadzeniu (akcje te nie s�  
uprzywilejowane co do g
osu). Akcje Serii D tak� e b� d�  akcjami zwyk
ymi. Z kolei akcje serii B s�  akcjami 
imiennymi, uprzywilejowanymi co do g
osu w stosunku 2:1, to znaczy jednej akcji serii B przys
uguj�  dwa g
osy na 
Walnym Zgromadzeniu. 

Przepis art. 413 KSH, zgodnie z którym akcjonariusz nie mo� e ani osobi� cie, ani przez pe
nomocnika, ani jako 
pe
nomocnik innej osoby g
osowa�  przy powzi� ciu uchwa
 dotycz� cych jego odpowiedzialno� ci wobec spó
ki z 
jakiegokolwiek tytu
u, w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia z zobowi� zania wobec spó
ki oraz sporu 
pomi� dzy nim a spó
k�  nie ma zastosowania do spó
ki publicznej w zakresie wykonywania g
osu jako 
pe
nomocnik przez akcjonariusza w sprawach dotycz� cych jego osoby. Akcjonariusz b� d� cy pe
nomocnikiem ma 
obowi� zek ujawni�  akcjonariuszowi-mocodawcy okoliczno� ci wskazuj� ce na istnienie b� d�  mo� liwo��  
wyst� pienia konfliktu interesów. Udzielenie dalszego pe
nomocnictwa jest wy
� czone, a dodatkowo akcjonariusz-
pe
nomocnik ma obowi� zek g
osowa�  zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza-mocodawc� . 

W okresie, gdy akcje spó
ki publicznej, na których ustanowiono zastaw lub u� ytkowanie, s�  zapisane na 
rachunkach papierów warto� ciowych w domu maklerskim lub w banku prowadz� cym rachunki papierów 
warto� ciowych, prawo g
osu z tych akcji przys
uguje akcjonariuszowi (art. 340 § 3 KSH). 

W zwi� zku z prawem do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Emitenta akcjonariusz ma prawo do: 

- �� dania wyboru Rady Nadzorczej oddzielnymi grupami, nawet gdy statut przewiduje inny sposób powo
ania 
Rady Nadzorczej (art. 385 § 3 KSH) - na wniosek akcjonariuszy, reprezentuj� cych co najmniej jedn�  pi� t�  
cz���  kapita
u zak
adowego wybór Rady Nadzorczej powinien by�  dokonany przez najbli� sze WZ w drodze 
g
osowania oddzielnymi grupami; 

- �� dania wydania odpisów sprawozdania Zarz� du z dzia
alno� ci Spó
ki i sprawozdania finansowego wraz z 
odpisem sprawozdania Rady Nadzorczej oraz opinii bieg
ego rewidenta najpó� niej na 15 dni przed ZWZ (art. 
395 § 4 KSH); 

- zwo
ania NWZ i wyznaczenia przewodnicz� cego tego zgromadzenia. Prawo przys
uguje akcjonariuszom 
reprezentuj� cym co najmniej po
ow�  kapita
u zak
adowego lub co najmniej po
ow�  ogó
u g
osów w spó
ce (art. 
399 § 3 KSH);  

-  �� dania zwo
ania NWZ i umieszczenia okre� lonych spraw w porz� dku jego obrad. Prawo to przys
uguje 
akcjonariuszom reprezentuj� cym co najmniej 1/20 kapita
u zak
adowego (art. 400 KSH) - je� eli za�  w terminie 
dwóch tygodni od dnia przedstawienia �� dania Zarz� dowi nie zostanie zwo
ane WZ, s� d rejestrowy mo� e 
upowa� ni�  do zwo
ania WZ akcjonariuszy wyst� puj� cych z tym �� daniem; 

-  �� dania umieszczenia okre� lonych spraw w porz� dku obrad najbli� szego WZ. Prawo to przys
uguje 
akcjonariuszom reprezentuj� cym co najmniej 1/20 kapita
u zak
adowego (art. 401 § 1 KSH). �� danie w 
przypadku spó
ki publicznej powinno zosta�  zg
oszone Zarz� dowi nie pó� niej ni�  na 21 przed wyznaczonym 
terminem WZ; 

- zg
aszania (przez akcjonariuszy spó
ek publicznych) projektów uchwa
 dotycz� cych spraw wprowadzonych do 
porz� dku obrad WZ lub spraw, które maj�  zosta�  wprowadzone do porz� dku obrad. Spó
ka ma obowi� zek 
niezw
ocznego og
aszania takich projektów uchwa
 na swej stronie internetowej (art. 401 § 4 KSH); 

- zg
aszania przez ka� dego akcjonariusza podczas WZ projektów uchwa
 dotycz� cych spraw wprowadzonych do 
porz� dku obrad (art. 401 § 5 KSH); 

-  przegl� dania listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w WZ oraz �� dania odpisu listy za zwrotem 
kosztów jego sporz� dzenia (art. 407 § 1 KSH); 

-  �� dania wydania odpisu wniosków w sprawach obj� tych porz� dkiem obrad w terminie jednego tygodnia przed 
WZ (art. 407 § 2 KSH); 

-  �� dania tajnego g
osowania (art. 420 par. 2 KSH); 

-  przegl� dania ksi� gi protoko
ów WZ i �� dania wydania odpisów uchwa
 (art. 421 par. 3 KSH); 

- zaskar� enia uchwa
 Walnego Zgromadzenia, w przypadku je� li podj� ta uchwa
a jest sprzeczna ze Statutem 
b� d�  dobrymi obyczajami i godz� ca w interes spó
ki lub maj� ca na celu pokrzywdzenie akcjonariusza. Uchwa
a 
taka mo� e by�  na mocy art. 422 KSH zaskar� ona w drodze wytoczonego przeciwko spó
ce powództwa o 
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uchylenie uchwa
y. Prawo do wytoczenia powództwa o uchylenie uchwa
y walnego zgromadzenia przys
uguje 
akcjonariuszowi, który g
osowa
 przeciwko uchwale, a po jej powzi� ciu za�� da
 zaprotoko
owania sprzeciwu, 
akcjonariuszowi bezzasadnie niedopuszczonemu do udzia
u w WZ oraz akcjonariuszom, którzy nie byli obecni 
na WZ - jedynie w przypadku wadliwego zwo
ania WZ lub te�  powzi� cia uchwa
y w sprawie nieobj� tej 
porz� dkiem obrad; 

- wytoczenia przeciwko spó
ce powództwa o stwierdzenie niewa� no� ci uchwa
y WZ sprzecznej z ustaw� , na 
podstawie art. 425 §1 KSH. Zgodnie z § 3 tego artyku
u powództwo o stwierdzenie niewa� no� ci uchwa
y WZ 
spó
ki publicznej powinno by�  wniesione w terminie trzydziestu dni od dnia jej og
oszenia, nie pó� niej jednak ni�  
w terminie roku od dnia powzi� cia uchwa
y, przy czym (na mocy § 4) up
yw terminów okre� lonych w § 3 nie 
wy
� cza mo� liwo� ci podniesienia zarzutu niewa� no� ci uchwa
y; 

-  prawo do udzielenia przez Zarz� d Spó
ki informacji dotycz� cych spraw obj� tych porz� dkiem obrad WZ (art. 
428 § 1-3 KSH). Zarz� d jest zobowi� zany udzieli�  akcjonariuszowi �� danych informacji, je� eli jest to 
uzasadnione dla oceny sprawy obj� tej porz� dkiem obrad. Zarz� d powinien jednak odmówi�  udzielenia 
informacji w przypadku, gdy mog
oby to wyrz� dzi�  szkod�  spó
ce albo spó
ce z ni�  powi� zanej, albo spó
ce lub 
spó
dzielni zale� nej, w szczególno� ci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych lub organizacyjnych 
przedsi� biorstwa albo w przypadku gdy udzielenie informacji mog
oby narazi�  cz
onka Zarz� du na poniesienie 
odpowiedzialno� ci karnej, cywilnoprawnej lub administracyjnej. W uzasadnionych przypadkach Zarz� d mo� e 
udzieli�  informacji na pi� mie nie pó� niej ni�  w terminie dwu tygodni od dnia zako� czenia WZ; 

- prawo do z
o� enia wniosku do s� du rejestrowego o zobowi� zanie Zarz� du do udzielenia informacji w 
przypadku gdy odmówiono mu ujawnienia �� danej informacji podczas obrad WZ (art. 429 KSH). 
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Zgodnie z KSH akcjonariuszom przys
uguje prawo pierwsze� stwa do obj� cia nowych akcji  

w stosunku do liczby posiadanych akcji (prawo poboru). Przy zachowaniu wymogów, o których mowa w art. 433 
KSH akcjonariusz mo� e zosta�  pozbawiony tego prawa w cz�� ci lub w ca
o� ci w interesie Spó
ki moc�  uchwa
y 
WZ podj� tej wi� kszo� ci�  co najmniej czterech pi� tych g
osów. Przepisu o konieczno� ci uzyskania wi� kszo� ci co 
najmniej 4/5 g
osów nie stosuje si� , gdy uchwa
a o podwy� szeniu kapita
u zak
adowego stanowi, � e nowe akcje 
maj�  by�  obj� te w ca
o� ci przez instytucj�  finansow�  (subemitenta), z obowi� zkiem oferowania ich nast� pnie 
akcjonariuszom celem umo� liwienia im wykonania prawa poboru na warunkach okre� lonych w uchwale oraz gdy 
uchwa
a stanowi, � e nowe akcje maj�  by�  obj� te przez subemitenta w przypadku, gdy akcjonariusze, którym 
s
u� y prawo poboru, nie obejm�  cz�� ci lub wszystkich oferowanych im akcji. Pozbawienie akcjonariuszy prawa 
poboru akcji mo� e nast� pi�  w przypadku, gdy zosta
o to zapowiedziane w porz� dku obrad Walnego 
Zgromadzenia. Zarz� d przedstawia WZ pisemn�  opini�  uzasadniaj� c�  powody pozbawienia prawa poboru oraz 
proponowan�  cen�  emisyjn�  akcji b� d�  sposób jej ustalenia. 
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Zgodnie z art. 474 KSH akcjonariuszom przys
uguje prawo do udzia
u w maj� tku Spó
ki pozosta
ym po 
zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli w przypadku jej likwidacji. Maj� tek ten dzieli si�  mi� dzy 
akcjonariuszy w stosunku do dokonanych przez ka� dego z nich wp
at na kapita
 zak
adowy. Statut Spó
ki nie 
przewiduje � adnego uprzywilejowania w tym zakresie. 

3.4.2.  Prawa z Praw do Akcji (PDA) 

Prawa do Akcji Serii D (PDA) to papiery warto� ciowe w rozumieniu art. 3 p.1 lit. a Ustawy o obrocie. PDA b� d�  
przyznane subskrybentom Akcji Serii D, którym przydzielono Akcje Serii D i zostan�  zarejestrowane na 
rachunkach papierów warto� ciowych ich posiadaczy. Jedynym prawem z tych papierów warto� ciowych jest prawo 
do otrzymania Akcji Serii D. Po zarejestrowaniu przez s� d podwy� szenia kapita
u zak
adowego Emitenta w 
drodze emisji Akcji Serii D posiadacze PDA otrzymaj�  Akcje Serii D w liczbie równej ilo� ci PDA zapisanych na ich 
rachunkach papierów warto� ciowych. 

3.4.2.  Prawa z Praw Poboru 

Prawo Poboru jest papierem warto� ciowym w rozumieniu art. 3 pkt 1 lit. a Ustawy o obrocie, uprawniaj� cym jego 
posiadacza do z
o� enia – w terminie przyjmowania zapisów – zapisu na Akcje Serii D w ofercie publicznej. Prawa 
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Poboru zosta
y zarejestrowane w dniu prawa poboru przypadaj� cym 9 kwietnia 2010 roku na rachunkach 
papierów warto� ciowych akcjonariuszy Emitenta, w liczbie jedno Prawo Poboru na jedn�  posiadan�  akcj�  
Emitenta serii A, B lub C. Dwa Prawa Poboru uprawniaj�  do obj� cia jednej Akcji Serii D. Po up
ywie terminu 
przyjmowania zapisów Prawo Poboru wygasa. 

 

 

3.5.  Okre � lenie podstawowych zasad polityki Emitenta co do 
wyp
aty dywidendy w przysz
o � ci 

Decyzje o przeznaczeniu zysku podejmuje corocznie Zwyczajne Walne Zgromadzenie. Zarz� d Emitenta w 
okresie najbli� szych 2 lat b� dzie wnioskowa
 o pozostawienie w Spó
ce i nie przeznaczaniu na wyp
at�  dywidendy 
takiej cz�� ci zysku, jaka b� dzie niezb� dna dla sfinansowania rozwoju Emitenta. 

 

 

3.6.  Informacje o zasadach opodatkowania dochodów zwi � zanych z 
posiadaniem i obrotem instrumentami finansowymi obj � tymi 
dokumentem informacyjnym, w tym wskazanie p
atnika 
podatku 

3.6.1. Opodatkowanie dochodów z dywidendy uzyskiwan ych przez osoby fizyczne 

Opodatkowanie podatkiem dochodowym od osób fizycznych przychodów z tytu
u dywidendy odbywa si�  wed
ug 
nast� puj� cych zasad, okre� lonych przez przepisy ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych (Ustawa 
pdof): 

1)  podstaw�  opodatkowania jest ca
y przychód otrzymany z tytu
u dywidendy, 

2)  przychodu z tytu
u dywidendy nie 
� czy si�  z dochodami opodatkowanymi na zasadach okre� lonych w art. 27 
ustawy pdof, 

3)  podatek z tytu
u dywidendy wynosi 19%, 

4) p
atnikiem podatku jest podmiot wyp
acaj� cy dywidend� , czyli podmiot prowadz� cy rachunek papierów 
warto� ciowych osoby fizycznej, której wyp
acana jest dywidenda. 

3.6.2. Opodatkowanie dochodów z dywidendy uzyskiwan ych przez osoby prawne 

Opodatkowanie podatkiem dochodowym osób prawnych odbywa si�  wed
ug nast� puj� cych zasad, okre� lonych w 
Ustawie pdop: 

1)  podstaw�  opodatkowania stanowi ca
y przychód z tytu
u dywidendy, 

2)  podatek wynosi 19 % otrzymanego przychodu, 

3)  kwot�  podatku uiszczonego z tytu
u otrzymanej dywidendy odlicza si�  od kwoty podatku, obliczonego 
zgodnie z art. 19 ustawy  

4)  od podatku dochodowego zwolnione s�  spó
ki wchodz� ce w sk
ad podatkowej grupy kapita
owej, uzyskuj� ce 
dochody od spó
ek tworz� cych t�  grup� , 

5)  p
atnikiem podatku jest spó
ka wyp
acaj� ca dywidend� , która potr� ca kwot�  zrycza
towanego podatku 
dochodowego z przypadaj� cej do wyp
aty sumy oraz wp
aca j�  na rachunek w
a� ciwego dla podatnika 
urz� du skarbowego. 
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3.6.3. Opodatkowanie dochodów osób fizycznych ze zb ycia akcji 

Przedmiotem opodatkowania jest tak� e dochód ze zbycia akcji. P
atnikiem tego podatku jest sam podatnik (nie 
jest to podatek potr� cany u � ród
a).  

Zgodnie z art. 30 b ust. 1 Ustawy pdof, dochody uzyskane na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej z odp
atnego 
zbycia papierów warto� ciowych podlegaj�  podatkowi dochodowemu w wysoko� ci 19% od uzyskanego dochodu. 
Dochodem, o którym mowa w art. 30b ust. 1 Ustawy pdof, jest ró� nica mi� dzy sum�  przychodów uzyskanych z 
tytu
u odp
atnego zbycia papierów warto� ciowych a okre� lonymi przez ustaw�  kosztami uzyskania przychodów.  

Po zako� czeniu roku podatkowego dochody ze zbycia akcji uzyskane w roku podatkowym podatnik jest 
obowi� zany wykaza�  w zeznaniu podatkowym, o którym mowa w art. 45 ust. 1a pkt 1 Ustawy pdof i na tej 
podstawie obliczy�  nale� y podatek dochodowy (art. 30b ust. 6 Ustawy pdof).  

Wymienione powy� ej przepisy dotycz�  tak� e zbywania praw do akcji (PDA) i praw poboru akcji. 

W przypadku dochodów uzyskiwanych przez osoby zagraniczne nale� y mie�  dodatkowo na uwadze 
postanowienia w
a� ciwych umów w sprawie unikania podwójnego opodatkowania. Zgodnie z art. 30b ust. 3 
Ustawy pdof zastosowanie stawki podatkowej, wynikaj� cej z umów zapobiegaj� cych podwójnemu 
opodatkowaniu, lub niepobranie podatku ma zastosowanie, pod warunkiem posiadania przez podatnika 
certyfikatu rezydencji, wydanego przez w
a� ciwy organ administracji podatkowej. 

Powy� sze informacje nie dotycz�  przypadków, gdy odp
atne zbycie papierów warto� ciowych oraz realizacja praw 
z nich wynikaj� cych nast� puje w ramach prowadzonej dzia
alno� ci gospodarczej. 

3.6.4. Opodatkowanie dochodów osób prawnych ze zbyc ia akcji 

Zgodnie z Ustaw�  pdop przedmiotem opodatkowania jest tak� e dochód ze zbycia akcji stanowi� cy ró� nic�  
pomi� dzy przychodem a kosztami jego uzyskania. P
atnikiem tego podatku jest sam podatnik (nie jest to podatek 
potr� cany u � ród
a). Dochód uzyskany ze zbycia akcji 
� czy si�  z pozosta
ymi dochodami i podlega 
opodatkowaniu na zasadach ogólnych. Wymienione powy� ej przepisy dotycz�  tak� e zbywania PDA. 

3.6.5. Podatek od czynno � ci cywilnoprawnych (pcc) 

Sprzeda�  papierów warto� ciowych podlega opodatkowaniu podatkiem od czynno� ci cywilnoprawnych na mocy 
ustawy z dnia 9 wrze� nia 2000 r. o podatku od czynno� ci cywilnoprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2007 Nr 68 
poz. 450 z pó� n. zm.). Stawka podatku, okre� lona w art. 7 ust. 1 pkt 1 lit. b wynosi 1% od warto� ci transakcji.  

W my� l art. 9 pkt 9 sprzeda�  praw maj� tkowych, b� d� cych instrumentami finansowymi: 

- firmom inwestycyjnym oraz zagranicznym firmom inwestycyjnym, 

- dokonywan�  za po� rednictwem firm inwestycyjnych lub zagranicznych firm inwestycyjnych, 

- dokonywan�  w ramach obrotu zorganizowanego, 

- dokonywan�  poza obrotem zorganizowanym przez firmy inwestycyjne oraz zagraniczne firmy inwestycyjne, 
je� eli prawa te zosta
y nabyte przez te firmy w ramach obrotu zorganizowanego 

stanowi�  czynno� ci cywilnoprawne zwolnione z podatku od czynno� ci cywilnoprawnych. 

Dodatkowo, na podstawie art. 2  pkt 4, opodatkowaniu podatkiem od czynno� ci cywilnoprawnych nie podlegaj�  
czynno� ci prawne, je� eli przynamniej jedna ze stron z tytu
u dokonywania tej czynno� ci na podstawie odr� bnych 
przepisów jest: 

-  opodatkowana podatkiem od towarów i us
ug lub 

-  zwolniona od tego podatku, z wyj� tkiem - mi� dzy innymi - umów sprzeda� y udzia
ów i akcji w spó
kach 
handlowych. 
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4.  DANE O EMITENCIE 

4.1.  Podstawowe informacje  

nazwa (firma) :  Euroimplant Spó
ka Akcyjna (nazwa skrócona: 
Euroimplant S.A.) 

forma prawna :  spó
ka akcyjna 

kraj siedziby :  Polska 

siedziba : Rybie, gmina Raszyn, powiat pruszkowski  

adres : ul. Krucza 13, 05-090 Rybie 

telefon :  22 520 22 60 

faks :  22 520 22 61  

adres poczty elektronicznej : biuro@euroimplant.com.pl     

adres g
ównej strony internetowej :  www.euroimplant.pl   

identyfikator wed
ug w
a� ciwej klasyfikacji statystycznej : REGON 240053602 

numer wed
ug w
a� ciwej identyfikacji podatkowej : NIP 534-23-44-389 

 

4.2.  Wskazanie czasu trwania Emitenta, je � eli jest oznaczony 

Czas trwania Emitenta nie jest oznaczony. 

 

4.3.  Wskazanie przepisów prawa, na podstawie których zosta
 
utworzony Emitent 

Emitent zosta
 utworzony na podstawie prawa polskiego, w szczególno� ci na podstawie KSH i innych w
a� ciwych 
przepisów. 

 

4.4.  Wskazanie s � du, który wyda
 postanowienie o wpisie do 
w
a� ciwego rejestru, a w przypadku gdy Emitent jest 
podmiotem, którego utworzenie wymaga
o uzyskania 
zezwolenia - przedmiot i numer zezwolenia, ze wskazaniem 
organu, który je wyda
 

Emitent zosta
 zarejestrowany w dniu 23 listopada 2007 roku w Rejestrze Przedsi� biorców Krajowego Rejestru 
S� dowego, prowadzonym przez S� d Rejonowy dla m.st. Warszawy, XIV Wydzia
 Gospodarczy Krajowego 
Rejestru S� dowego pod numerem KRS 000000293364.. 

Utworzenie Emitenta nie wymaga
o uzyskania zezwolenia jakiegokolwiek organu. 
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4.5.  Krótki opis historii Emitenta 

'����(()�

Rok 2005 by
 rokiem powstania spó
ki VRS Sp. z o.o. czyli prawnego poprzednika Emitenta. Spó
ka VRS nie 
prowadzi
a dzia
alno� ci gospodarczej. 

20 stycznia  – zawi� zana zosta
a spó
ka VRS Sp. z o.o. na mocy Aktu Notarialnego (Repertorium A nr 311/2005 z 
dnia 20 stycznia 2005 r.) sporz� dzonego w D� browie Górniczej w Kancelarii Notarialnej Witolda Krawczyka. 
Za
o� ycielami Spó
ki byli Pan Adam Dro� dziel oraz Pan Pawe
 Krysiak. 

16 lutego  – na mocy postanowienia S� du Rejonowego w Gliwicach, X Wydzia
 Gospodarczego Krajowego 
Rejestru S� dowego spó
ka VRS Sp. z o.o. zosta
a zarejestrowana w KRS pod numerem 0000228548. 

'����((*�

W wyniku przekszta
ce�  w
asno� ciowych zmieniony zosta
 przedmiot dzia
alno� ci, firma pod jak�  dzia
a Spó
ka 
(na EUROIMPLANT Sp. z o.o.) oraz siedziba Spó
ki. W celu rozpocz� cia dzia
alno� ci operacyjnej Spó
ka podj� 
a 
starania w celu pozyskania dofinansowania z funduszy unijnych. 

27 marca  – w wyniku zawarcia umowy sprzeda� y udzia
ów, w
a� cicielem 100 udzia
ów (100%) w spó
ce VRS Sp. 
z o.o. zosta
 Pan Andrzej Kisieli� ski. 

31 marca  – na mocy Aktu Notarialnego (Repertorium A nr 2194/2006 z dnia 31 marca 2007 r.) sporz� dzonego w 
Kancelarii Notarialnej Miros
aw Kupis podj� to uchwa
�  o zmianie firmy, pod jak�  Spó
ka b� dzie dzia
a�  i 
przedmiotu jej dzia
alno� ci. Firma zosta
a zmieniona z VRS Sp. z o.o. na EUROIMPLANT Sp. z o.o. 
Jednocze� nie dokonano zmiany siedziby Spó
ki. 

'����((+�

W 2007 roku Spó
ka kontynuowa
a starania o pozyskanie � rodków unijnych, jako wsparcia dla dalszego rozwoju. 
Prowadzone by
y negocjacje maj� ce na celu pozyskanie wysokokwalifikowanej kadry, zako� czone podpisaniem 
pi� ciu umów o prac�  i jednej umowy o wspó
pracy. W czerwcu 2007 roku Spó
ka zosta
a laureatem programu 
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wy� szego pod nazw�  „Inicjatywa Technologiczna I” i otrzyma
a wsparcie w 
kwocie 940 tys. z
otych. Ponadto Emitent rozpocz� 
 dzia
alno��  badawczo-naukow�  w nowej lokalizacji w Rybie.. 

12 stycznia  – na podstawie umowy najmu Spó
ka rozpocz� 
a dzia
alno��  w nowej lokalizacji w Rybiu, w której 
prowadzi prace biurowe oraz laboratoryjno-produkcyjne. 

12 czerwca  – Spó
ka otrzyma
a decyzj�  o przyznaniu � rodków w ramach programu „Inicjatywa Technologiczna I” 
organizowanego przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wy� szego. 	 rodki zosta
y przyznane na realizacj�  
projektu, który przewiduje opracowanie i wdro� enie technologii uzyskiwania produktów opartych na 
kompozytowych materia
ach kolagenowych. Produkty b� d�  oferowane, jako pod
o� a do hodowli organotypowych 
dla potrzeb medycyny, kosmetologii, bada�  naukowych oraz toksykologii In vitro. Dzi� ki realizacji projektu Spó
ka 
zamierza sta�  si�  znacz� cym, w skali europejskiej, i g
ównym, w skali krajowej, dostawc�  produktów 
kolagenowych dla in� ynierii tkankowej. 

12 lipca  – Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników podj� 
o uchwa
�  nr 2 w sprawie podwy� szenia kapita
u 
zak
adowego z kwoty 50.000,00 z
 do kwoty 800.000,00 z
. w drodze ustanowienia 1.500 udzia
ów o warto� ci 
nominalnej 500,00 z
 ka� dy. 

5 pa� dziernika  – na mocy postanowienia S� du Rejonowego dla Miasta Sto
ecznego Warszawy w Warszawie, XII 
Wydzia
 Gospodarczy Krajowego Rejestru S� dowego zarejestrowane zosta
o podwy� szenie kapita
u 
zak
adowego Spó
ki z 50.000,00 z
 do 800.000,00 z
. 

22 pa� dziernika  – na podstawie uchwa
y Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników ustalono, � e kapita
 
zak
adowy zostanie obni� ony z kwoty 800.000,00 z
 do kwoty 580.000,00 z
 poprzez zmniejszenie warto� ci 
nominalnej udzia
ów z kwoty 500,00 z
 do kwoty 362,50 z
. Obni� enie kapita
u zak
adowego nast� pi
o bez zwrotu 
wp
at dokonanych na kapita
 zak
adowy. Na podstawie uchwa
y Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników 
ustalono, � e kapita
 zak
adowy zostanie podwy� szony z kwoty 580.000,00 z
 do kwoty 800.000,00 z
 poprzez 
zwi� kszenie warto� ci nominalnej udzia
ów z kwoty 362,50 z
 do kwoty 500,00 z
. Podwy� szenie kapita
u 
zak
adowego nast� pi
o w formie wniesienia wk
adów pieni�� nych w kwocie 220.000,00 z
. 



��������	
�����
�����	����
������	����	
 

 �!

30 pa� dziernika  – na mocy postanowienia S� du Rejonowego dla Miasta Sto
ecznego Warszawy w Warszawie, 
XII Wydzia
 Gospodarczy Krajowego Rejestru S� dowego, zarejestrowane zosta
y zmiany przewidziane uchwa
�  z 
22 pa� dziernika 2007 r. 

23 listopada  – na podstawie postanowienia S� du Rejonowego dla miasta sto
ecznego Warszawy w Warszawie, 
XIV Wydzia
 Gospodarczy KRS zarejestrowano przekszta
cenie formy prawnej Emitenta ze spó
ki z ograniczon�  
odpowiedzialno� ci�  w spó
k�  akcyjn� . 

5 grudnia  – podj� cie uchwa
y przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w sprawie podwy� szenia 
kapita
u zak
adowego do kwoty nie wi� kszej ni�  1.143.000,00 z
 w drodze emisji akcji zwyk
ych na okaziciela serii 
C w ilo� ci nie wi� kszej ni�  34.300.000 akcji oraz w sprawie wyra� enia zgody na ubieganie si�  o wprowadzenie 
akcji Spó
ki serii A i serii C oraz praw do akcji serii C do Alternatywnego Systemu Obrotu na rynku NewConnect 
prowadzonym przez spó
k�  Gie
da Papierów Warto� ciowych w Warszawie S.A. (akt notarialny Rep. A nr 
11632/2007 z dnia 5.12.2007 r. sporz� dzony przed notariuszem Maciejem Biwejnisem w Kancelarii Notarialnej w 
Warszawie przy ul. Ch
odnej 15). 

5 grudnia  – w zwi� zku z przyznan�  dotacj�  w ramach programu „Inicjatywa Technologiczna I” Spó
ka zawar
a 
umow�  z Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wy� szego dotycz� c�  wykorzystania � rodków z dotacji. 

'����((,�

30 stycznia  – podj� cie uchwa
y przez NWZ w sprawie zmiany § 1 pkt 6 Uchwa
y nr 1/2007 NWZ z dnia 5 grudnia 
2007 r., na mocy, której zmieniono termin zawarcia umów obj� cia akcji serii C z 31 stycznia 2008 r. na 29 lutego 
2008 r. 

22 lutego  – Zarz� d Spó
ki z
o� y
 o� wiadczenie o doj� ciu emisji akcji serii C do skutku tj., � e w wyniku oferty 
prywatnej zosta
o nale� ycie subskrybowanych i op
aconych 18.196.748 (osiemna� cie milionów sto 
dziewi�� dziesi� t sze��  tysi� cy siedemset czterdzie� ci osiem) akcji serii C. Cena emisyjna akcji serii C wynios
a 0, 
61 z
 (sze�� dziesi� t jeden groszy) za akcj� _, a Emitent pozyska
 _� rodki pieni�� ne w wysoko� ci ponad 
11.100.000 z
. 

6 marca  – na podstawie postanowienia S� du Rejonowego dla miasta sto
ecznego Warszawa w Warszawie, XIV 
Wydzia
 Gospodarczy KRS zarejestrowano podwy� szenie kapita
u zak
adowego Spó
ki z kwoty 800.000,00 z
 do 
kwoty 981.967,48 z
. 

18 marca  – Emitent zadebiutowa
 na rynku NewConnect GPW. 

17 lipca  – zg
oszenie patentowe na wynalazek pod nazw�  „Bioreaktor”    

30 lipca  – z
o� ono wniosek o dofinansowanie (zg
oszenie otrzyma
o numer referencyjny POIG.04.04.00-14-
025/08) realizacji projektu budowy laboratorium produkcyjnego w ramach dzia
ania 4.4 Programu Operacyjnego 
Innowacyjna Gospodarka, stanowi� cego jeden z elementów Funduszy Strukturalnych przeznaczonych na lata 
2007-2013.  

6 pa� dziernika  – zosta
y z
o� one 3 wnioski o dofinansowanie z funduszy w ramach „Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Mazowieckiego 2007-2013 (RPO WM) Dzia
anie 1.5". 

'����((-�

15 kwietnia  – z
o� enie wniosku o dofinansowanie budowy laboratorium produkcyjnego w ramach dzia
ania 4.4. 
Innowacyjna Gospodarka - Nowe Inwestycje o wysokim potencjale innowacyjnym. 

15 maja  – nabycie nieruchomo� ci pod budow�  laboratorium, w gminie Stare Babice o powierzchni  5.715 m2 

19 sierpnia  – podpisanie umowy  pomi� dzy Województwem Mazowieckim a Emitentem w ramach dzia
ania 1.5 
„Rozwój przedsi� biorczo� ci” Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego na lata 2007-
2013. 

sierpie �  – pierwsza, testowa sprzeda�  pierwszego produktu Eurocare, nale�� cego do grupy dermokosmetyków. 

4 sierpnia  – uznanie Emitenta za najbardziej innowacyjn�  spó
k�  na NewConnect w rankingu utworzonym na 
podstawie ankiety przeprowadzonej przez GPW w� ród spo
eczno� ci NewConnect „All The People” skupiaj� cej 
inwestorów, przedsi� biorców, doradców, przedstawicieli gie
dy oraz inne osoby zainteresowane rynkiem 
NewConnect. 

25 sierpnia  – podpisanie umowy pomi� dzy PARP a Emitentem w ramach Dzia
ania 4.4 Programu Operacyjnego 
„Innowacyjna Gospodarka” na lata 2007-2013,  UDA-POIG.04.04.00-14-025/08-00. 
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10 grudnia  -  podpisanie umowy o dofinansowanie projektu „Wyposa� enie laboratorium Spó
ki Euroimplant S.A.”, 
wspó
finansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach priorytetu ”Tworzenie 
Warunków dla Rozwoju Potencja
u Innowacyjnego i Przedsi� biorczo� ci Na Mazowszu”.  

'����(�(�

27 stycznia   – uzyskanie pozwolenia na budow�  laboratorium biotechnologicznego w ramach umowy z PARP nr 
POIG.04.04.00-14-025/08  „Laboratoria Euroimplant – wdro� enie innowacyjnych produktów in� ynierii tkankowej”. 

8 lutego  – rozpocz� cie procedury przetargowej na wy
onienie Generalnego Wykonawcy dla projektu  
Biotechnologiczny Budynek Laboratoryjny. 

29 marca  – podpisanie umowy pomi� dzy PARP a Emitentem w ramach dzia
ania 4.4,  Program Operacyjny 
Innowacyjna Gospodarka na lata 2007-2013, UDA-POIG.04.04.00-14-030/09-00. 

 

4.6.  Okre � lenie rodzajów i warto � ci kapita
ów (funduszy) w
asnych 
Emitenta oraz zasad ich tworzenia 

Na dzie�  sporz� dzenia Dokumentu Informacyjnego kapita
 zak
adowy Emitenta wynosi 981,967,48 z
 i jest w pe
ni 
op
acony. Kapita
 zak
adowy jest podzielony na 98.196.748 akcji o warto� ci nominalnej 0,01 z
 ka� da, w tym: 

-   8.000.000  akcji zwyk
ych na okaziciela serii A, 

- 72.000.000  akcji imiennych uprzywilejowanych co do g
osu serii B, 

- 18.196.748  akcji zwyk
ych na okaziciela serii C 

Zgodnie z art. 396 § 1 KSH w Spó
ce nale� y utworzy�  kapita
 zapasowy, do którego przelewa si�  co najmniej 8% 
zysku za ka� dy rok obrotowy, dopóki kapita
 ten nie osi� gnie co najmniej jednej trzeciej kapita
u zak
adowego. Na 
dzie�  sporz� dzenia Dokumentu Informacyjnego kapita
 zapasowy Emitenta wynosi 10 252 047,82 z
. 

Na podstawie § 39 ust. 3 pkt 6. Statutu tworzenie, u� ycie i likwidacja kapita
ów rezerwowych wymaga uchwa
y 
Walnego Zgromadzenia. Wykazane w bilansie na koniec roku obrotowego 2009 kapita
y rezerwowe by
y równe 
220.000,00 z
. 

W pasywach bilansu na koniec roku obrotowego 2009 poszczególne pozycje kapita
ów Emitenta przedstawia
y 
si�  nast� puj� co: 

KAPITA	 W	ASNY 8.000.915,14 z
 

Kapita
 zak
adowy 981.967,48 z
 

Kapita
 zapasowy 10.252.047,82 z
 

Pozosta
e kapita
y rezerwowe 220.000,00 z
 

Strata z lat ubieg
ych - 1.925.236.39 z
 

Wynik finansowy netto roku obrachunkowego - 1.527.863.77 z
 

 

. 

4.7.  Informacje o nieop
aconej cz �� ci kapita
u zak
adowego 

Kapita
 zak
adowy Emitenta jest op
acony w pe
nej wysoko� ci  
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4.8.  Informacje o przewidywanych zmianach kapita
u zak
adowego  
w wyniku realizacji przez obligatariuszy uprawnie �  z obligacji 
zamiennych lub z obligacji daj � cych pierwsze � stwo do obj � cia 
w przysz
o � ci nowych emisji akcji 

Spó
ka nie emitowa
a obligacji zamiennych ani obligacji z prawem pierwsze� stwa do obj� cia akcji nowych emisji. 
Emitent nie dokonywa
 warunkowego podwy� szenia kapita
u zak
adowego. 

 

4.9.  Wskazanie liczby akcji i warto � ci kapita
u zak
adowego, o które 
- na podstawie Statutu przewiduj � cego upowa � nienie zarz � du 
do podwy � szenia kapita
u zak
adowego, w granicach kapita
u 
docelowego - mo � e by�  podwy � szony kapita
 zak
adowy, jak 
równie �  liczby akcji i warto � ci kapita
u zak
adowego, o które w 
terminie wa � no� ci Dokumentu Informacyjnego mo � e by�  
jeszcze podwy � szony kapita
 zak
adowy w tym trybie 

Na dzie�  sporz� dzenia Dokumentu Informacyjnego Statut Emitenta nie zawiera upowa� nienia Zarz� du do 
podwy� szenia kapita
u zak
adowego w granicach kapita
u docelowego. 

W dniu 22 marca 2010 roku NWZ Emitenta podj� 
o Uchwa
�  nr 6 w sprawie zmiany Statutu przewiduj� cej 
upowa� nienie Zarz� du do podwy� szenia kapita
u zak
adowego w granicach kapita
u docelowego. Na mocy 
uchwa
y w Statucie zostanie dodany § 7a, na mocy którego wysoko��  kapita
u docelowego wyniesie 736.000,00 
z
  W granicach kapita
u docelowego Zarz� d Spó
ki b� dzie upowa� niony, przez okres do dnia 22.03.2013 r. do 
podwy� szenia kapita
u zak
adowego w granicach kapita
u docelowego. Zarz� d Spó
ki b� dzie upowa� niony do  
zawierania umów o rejestracj�  akcji w depozycie i do ubiegania si�  o wprowadzenie akcji wyemitowanych w 
ramach kapita
u docelowego do obrotu na rynku regulowanym - na Gie
dzie Papierów Warto� ciowych w 
Warszawie S.A.  

Pe
na tre��  Uchwa
y nr 6 NWZ z dnia 22 marca 2010 zawarta jest w Za
� czniku 2 do Dokumentu Informacyjnego. 

 

4.10.  Wskazanie, na jakich rynkach instrumentów finansowy ch s �  lub 
by
y notowane instrumenty finansowe Emitenta lub wystawiane 
w zwi � zku z nimi kwity depozytowe 

Akcje serii A i C Emitenta s�  notowane w ASO na ryku NewConnect. 

� adne inne instrumenty finansowe Emitenta nie by
y i nie s�  notowane na zorganizowanych rynkach 
instrumentów finansowych.  

W zwi� zku z instrumentami finansowymi Spó
ki nie by
y nigdy wystawiane kwity depozytowe. 
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4.11.  Podstawowe informacje na temat powi � za�  organizacyjnych 
lub kapita
owych Emitenta, maj � cych istotny wp
yw na jego 
dzia
alno �� , ze wskazaniem istotnych jednostek jego grupy 
kapita
owej, z podaniem w stosunku do ka � dej z nich co 
najmniej nazwy (firmy), formy prawnej, siedziby, przedmiotu 
dzia
alno � ci i udzia
u Emitenta w kapitale zak
adowym i ogólnej 
liczbie g
osów 

Na dzie�  sporz� dzenia Dokumentu Informacyjnego Emitenta wchodzi w sk
ad grupy kapita
owej z
o� onej z: 

1.  Podmiotu Dominuj� cego w osobie Pana Andrzeja Kisieli� skiego, posiadaj� cego ����������  akcji Emitenta 
uprawniaj� cych do wykonywania 87.234.178 g
osów na WZ, co stanowi 51,25% ogólnej liczby g
osów. 

2. Emitenta, jako podmiotu zale� nego. 

Emitent nie jest: 

-  podmiotem dominuj� cym w rozumieniu art. 4 p. 14 Ustawy o ofercie, ani 

- jednostk�  dominuj� c�  ani znacz� cym inwestorem w rozumieniu art. 3 ust. 1 p. 37 i 38 Ustawy o rachunkowo� ci, 
ani 

- spó
k�  dominuj� c�  w rozumieniu art. 4 §1 p.4 KSH  

w stosunku do jakiegokolwiek innego podmiotu.  

Pan Andrzej Kisieli� ski b� d� cy podmiotem dominuj� cym w stosunku do Emitenta pe
ni funkcj�  Prezesa Zarz� du 
Spó
ki. 

Cz
onek Rady Nadzorczej, Pan Andrzej Przewo� nik, jest Prezesem Zarz� du Domu Maklerskiego Capital 
Partners S.A., Autoryzowanego Doradcy Emitenta. 

Oprócz wskazanych powy� ej  nie wyst� puj�  istotne powi� zania maj� tkowe, organizacyjne ani personalne 
pomi� dzy Spó
k�  i osobami wchodz� cymi w sk
ad organów Spó
ki oraz g
ównymi akcjonariuszami Spó
ki a 
Autoryzowanym Doradc� . 

 

4.12.  Podstawowe informacje o podstawowych produktach, towara ch 
lub us
ugach, wraz z ich okre � leniem warto � ciowym i 
ilo � ciowym oraz udzia
em poszczególnych grup produktów, 
towarów i us
ug albo, je � eli jest to istotne, poszczególnych 
produktów, towarów i us
ug w przychodach ze sprzeda � y 
ogó
em dla grupy kapita
owej i Emitenta, w podziale na 
segmenty dzia
alno � ci 

4.12.1. Podstawowe produkty Emitenta 

.���/�	��

Rodzina opatrunków biologicznie czynnych do leczenia trudno goj� cych sie ran np. odle� yn, owrzodze�  podudzi. 
Wyst� puj�  dwie wersje produktu. Produkty te zbudowane s�  na bazie kompozytu kolagenowego wzbogaconego 
substancjami biologicznie aktywnymi, które uwalniane do otoczenia wspomagaj�  proces regeneracyjny. 
Charakteryzuj�  si�  w
asno� ciami pobudzania regeneracji. Produkty te sk
adaj�  sie z kilku warstw kolagenu o 
ró� nych w
a� ciwo� ciach biologicznych i mechanicznych. Struktura kompozytowa uzyskiwana jest w wyniku 
zastosowania szeregu procesów fizykochemicznych opracowanych przez Euroimplant. Zastosowanie tego typu 
opatrunków umo� liwia przyspieszenie i popraw�  wyników leczenia, co mo� e znacz� co obni� y�  jego koszty. 
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EuroHeal Nano to rozbudowany EuroHeal, przeznaczony do leczenia ran w przypadku wyst� pienia zaka� e�  
bakteryjnych. W
a� ciwo� ci przeciwbakteryjne Eurocoll Nano uzyskuje sie dzi� ki zastosowaniu nanometria
ów. 
Warstwa wewn� trzna opatrunku, o strukturze g� bczastej, przyspiesza procesy regeneracyjne dzi� ki absorpcji 
p
ynów oraz uwalnianiu substancji biologicznie czynnych, podczas gdy warstwa zewn� trzna stanowi barier�  
antybakteryjna. Opracowane przez Euroimplant kolagenowe opatrunki z zastosowaniem nanotechnologii s�  
rozwi� zaniem unikalnym i nie s�  oferowane przez � adn�  inn�  firm�  na � wiecie. 

.���0	���

Kolagenowe materia
y kompozytowe do zastosowa�  w kosmetologii. Zawiera biodegradowalny kolagen 
uwalniaj� cy fragmenty stymuluj� ce procesy regeneracyjne skóry. P
atki regeneruj� ce kolagenowe zapewniaj�  
kilkugodzinne nawil� enie skóry przy równoczesnym dzia
aniu substancji aktywnych biologicznie. Dotychczas 
stosowane kosmetyki maja zazwyczaj posta�  p
ynów, emulsji lub kremów. Zastosowanie rusztowania 
kolagenowego umo� liwia d
u� sze niz w przypadku innych form kosmetyków dzia
anie. Technologia stosowana 
przy produkcji Eurocare bazuje na technologii stosowanej w produktach przeznaczonych do zastosowa�  
klinicznych. Unikaln�  w
asno� ci�  EuroCare jest uwalnianie aktywnych biologicznie mikropeptydów kolagenowych, 
które stymuluj�  komórki skóry do regeneracji. 

.������#�

Produkt do zastosowa�  klinicznych w leczeniu ran oparzeniowych, przewlek
ych ran oraz w chirurgii plastycznej. 
Produkty tego typu s�  pomocne w leczeniu rozleg
ych oparze�  gdzie ich zastosowanie mo� e by�  czynnikiem 
ratuj� cym � ycie pacjentów, zw
aszcza w przypadku masowych katastrof. Ma
a dost� pno��  takich produktów 
powoduje, ze ich udzia
 w rynku leczenia ran wynosi jedynie u
amek procenta (Raport JRC). Euroderm nale� y do 
zaawansowanych produktów medycznych in� ynierii tkankowej.  

Euroderm zawiera � ywe komórki skóry hodowane w warunkach In vitro. Istotna innowacja Eurodermu jest 
wykorzystanie rusztowania kolagenowego umo� liwiaj� cego namna� anie komórek w warunkach trójwymiarowej 
hodowli dynamicznej. Warunki te zapewniaj�  du� o lepsze, ni�  w hodowli standardowej, � rodowisko hodowlane 
dla komórek skóry, co powoduje du� o szybsze ich namno� enie. Innowacyjne rusztowanie wykorzystywane do 
produkcji Eurodermu jest wytwarzanym zgodnie z wymaganiami dla produktu medycznego, zmodyfikowanym 
produktem Euromatrix. Zastosowanie kompozytowego pod
o� a wyposa� onego w siec kana
ów umo� liwiaj� cych 
uzyskanie przep
ywu po� ywki jest unikalnym rozwi� zaniem na skale � wiatowa i nie jest oferowane przez � adna 
inna firm�  na � wiecie. Produkcja Euroimplantu zmniejszy deficyt tych produktów w Europie. 

.���1	���2������	�����

Bioreaktor  zbudowany ca
kowicie w oparciu o materia
y biologiczne. Umo� liwia hodowle komórek i tkanek w 
warunkach dynamicznych. W przeciwie� stwie do klasycznych hodowli statycznych umo� liwia osi� gniecie 
warunków hodowli bardzo zbli� onych do warunków in vivo. Euromatrix bioreactor jest innowacyjnym 
biomateria
em kompozytowym wyposa� onym w sie�  kana
ów, przez które nast� puje przep
yw po� ywki 
od� ywiaj� cej hodowane komórki. Kolagen tworz� cy rusztowanie dla komórek jest dodatkowo modyfikowany 
przez przy
aczanie do niego moleku
 adhezyjnych i cytokin. Podobne rozwi� zania nie s�  dotychczas oferowane 
przez � adna z firm na � wiecie i b� dzie ono, jak równie�  technologia stosowana do wytwarzania Euromatrix 
bioreactor, patentowane przez Euroimplant S.A. Rozwi� zanie to umo� liwia prowadzenie wielodniowych hodowli 
organotypowych. G
ówne przeznaczenie produkowanych mini-bioreaktorów to toksykologia in vitro, gdzie b� d�  
one wykorzystywane do uzyskiwania modelu skóry, jak i do badania biotransformacji leków w hodowli 
organotypowej w� troby ludzkiej (g
ówne zastosowanie w badaniach nad opracowywaniem nowych leków przez 
przemys
 farmaceutyczny). Minibioreaktory Euroimplantu maja znale��  równie�  zastosowanie w badaniach 
toksyczno� ci przewlek
ej, w której to dziedzinie brak podobnych produktów na rynku stanowi obecnie g
ówna 
barier�  w rozwoju i walidacji nowych metod alternatywnych. Zwi� kszenie dost� pno� ci bioreaktorów Euromatrix 
jest istotnym elementem wspomagaj� cym rozwój badan nad opracowaniem nowych metod alternatywnych, które 
stanowi�  istotny element realizacji polityki europejskiej w ramach implementacji Dyrektywy 86/609.  

.�������

 Materia
y wszczepialne do indukcji ko� ciotworzenia. Obecnie stosowany allogeniczny gruz kostny jest jednym z 
najlepszych materia
ów osteoindukcyjnych, lecz ze wzgl� du ma
�  liczb�  dawców jest on trudno dost� pny, a przez 
to stosowany jedynie w ograniczonym zakresie. EuroOss znajdzie zastosowanie nie tylko w ortopedii, ale równie�  
w stomatologii w przypadku odtwarzania 
o� a kostnego pod implanty.  



��������	
�����
�����	����
������	����	
 

 �%

��!��	��	
���	
�	��������	��%����%���

Us
uga polega na izolacji, namna� aniu komórek z fragmentów skóry  pobieranych w celu ich pó� niejszego 
wykorzystania w chirurgii plastycznej. Wyizolowane w laboratorium komórki b� d�  bankowane w Euroimplant S.A. 
do momentu ich wykorzystania przez chirurga plastycznego. Przechowywane w niskich temperaturach fibroblasty 
nie starzej�  si�  i nie s�  odrzucane przez pacjenta po przeszczepieniu. Umo� liwia to uzyskanie efektu 
odm
adzaj� cego poprzez przeszczepienie w
asnych przechowywanych komórek. Namno� one komórki b� d�  
równie�  wykorzystywane w zabiegach chirurgii plastycznej zamiast syntetycznych wype
niaczy. 

3����������	� �
�4�����

	 wiadczenie us
ug z dziedziny toksykologii in vitro Bedzie oparte g
ównie o testy zaakceptowane oficjalnie przez 
ESAC JRC Komisji Europejskiej. Us
ugi b� d�  obejmowa
y badania biokompatybilnosci, cytotoksycznosci, 
fototoksycznosci, w
a� ciwo� ci korozyjnych i dra� ni� cych w stosunku do skóry. Badania te polegaj�  na ocenie 
wp
ywu substancji chemicznych, leków, kosmetyków na hodowle komórkowe i tkankowe w warunkach in vitro. W 
ramach � wiadczonych us
ug wykorzystywane b� d�  równie�  innowacyjne metody, opracowywane w laboratoriach 
EUroimplant S.A. 

 

W chwili obecnej Emitent przewiduje, i�  do czasu wprowadzenia produktu EuroHeal, EuroCare b� dzie g
ównym 
produktem oferowanym przez Euroimplant S.A. (100% udzia
u w sprzeda� y w 2010 r.) 

Po wprowadzeniu opatrunków biologicznych EuroHeal do sprzeda� y, co jest planowane  na prze
omie 2010 i 
2011 roku, udzia
 w sprzeda� y ka� dego z produktów wyniesie po ok. 50 %. (nomina
y ilo� ciowe) 

Do chwili uruchomienia nowego laboratorium warto��  w sprzeda� y EuroCare przewy� szy znacz� co pozosta
e 
produkty. 

Po 2012 r. planowane jest systematyczne wprowadzanie produktów in� ynierii tkankowej, takich jak EuroDerm, 
które b� d�  stanowi
y g
ówne � ród
o przychodów (ponad 80 %). 

 

4.12.2. Statutowy zakres dzia
alno � ci Emitenta 

Przedmiotem dzia
alno� ci Spó
ki jest zgodnie z Za
� cznikiem do Rozporz� dzenia Rady Ministrów z dnia 24 
grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dzia
alno� ci (PKD) (Dz. U. Nr 251 poz. 1885) oraz § 6 Statutu 
Emitenta: 

PKD 22.11.Z -  Wydawanie ksi�� ek, 

PKD 22.12.Z -  Wydawanie gazet, 

PKD 22.13.Z  -  Wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych, 

PKD 22.22.Z -  Dzia
alno��  poligraficzna pozosta
a, gdzie indziej niesklasyfikowana, 

PKD 22.25.Z -  Dzia
alno��  graficzna pomocnicza, 

PKD 22.32.Z -  Reprodukcja nagra�  wideo, 

PKD 24.41.Z -  Produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych, 

PKD 24.42.Z -  Produkcja leków i wyrobów farmaceutycznych, 

PKD 52.3 -  Sprzeda�  detaliczna wyrobów farmaceutycznych i medycznych, kosmetyków i artyku
ów 
toaletowych, 

PKD 73.10.D -  Prace badawczo - rozwojowe w dziedzinie nauk biologicznych i � rodowiska naturalnego, 

PKD 73.10.F -  Prace badawczo - rozwojowe w dziedzinie nauk medycznych i farmacji, 

PKD 73.10.G -  Prace badawczo - rozwojowe w dziedzinie nauk technicznych, 

PKD 73.10.H -  Prace badawczo - rozwojowe w dziedzinie pozosta
ych nauk przyrodniczych i technicznych, 

PKD 85.12.Z -  Praktyka lekarska, 

PKD 85.14 -  Pozosta
a dzia
alno��  zwi� zana z ochron�  zdrowia ludzkiego. 
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4.13. Opis g
ównych inwestycji krajowych i zagranicznych Emi tenta, 
w tym inwestycji kapita
owych, za okres obj � ty sprawozdaniem 
finansowym zamieszczonym w Dokumencie Informacyjnym 

G
ówne inwestycje poczynione w tym czasie to przede wszystkim przygotowania do nowych projektów, tj. budowy 
Laboratoriów Euroimplant S.A. w postaci zakupu dzia
ki w Klaudynie (maj 2009 r.) oraz doposa� enie istniej� cego 
Laboratorium w Rybiu, w zakresie umo� liwiaj� cym realizacj�  badawczo-rozwojow� . 

Realizacja tych projektów jest wspó
finansowana ze � rodków unijnych w ponad 50% warto� ci kwalifikowanych. 

Dzi� ki podj� tym inwestycjom zako� czono pomy� lnie faz�  IA projektu Inicjatywa Technologiczna I oraz rozpocz� to 
faz�  II A i III B, co zaowocowa
o ju�  uzyskaniem dofinansowania na kwot�  prawie 500.000 z
. (do ko� ca 2009 r.) 

 

4.14. Informacje o wszcz � tych wobec Emitenta post � powaniach: 
upad
o � ciowym, uk
adowym lub likwidacyjnym 

Wedle wiedzy Emitenta, wobec Emitenta nie by
y wszcz� te post� powania upad
o� ciowe, uk
adowe ani 
likwidacyjne. 

 

4.15. Informacje o wszcz � tych wobec Emitenta post � powaniach: 
ugodowym, arbitra � owym lub egzekucyjnym, je � eli wynik tych 
post � powa �  ma lub mo � e mie�  istotne znaczenie dla 
dzia
alno � ci Emitenta 

Wed
ug wiedzy Emitenta, nie by
y wszcz� te wobec Emitenta post� powania ugodowe arbitra� owe ani 
egzekucyjne. 

 

4.16.  Informacja na temat wszystkich innych post � powa �  przed 
organami rz � dowymi, post � powa �  s� dowych lub 
arbitra � owych, w
 � cznie z wszelkimi post � powaniami w toku, za 
okres obejmuj � cy co najmniej ostatnie 12 miesi � cy, lub takimi, 
które mog �  wyst � pi �  wed
ug wiedzy Emitenta, a które to 
post � powania mog
y mie �  lub mia
y w niedawnej przesz
o � ci, 
lub mog �  mie�  istotny wp
yw na sytuacj �  finansow �  emitenta, 
albo zamieszczenie stosownej informacji o braku takich 
post � powa �  

Wed
ug wiedzy Emitenta, wobec Emitenta ani te�  z jego wniosku nie zosta
o wszcz� te ani nie toczy si�  � adne 
post� powanie przed organami rz� dowymi, post� powanie s� dowe ani arbitra� owe. 
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4.17.  Zobowi � zania Emitenta istotne z punktu widzenia realizacji 
zobowi � za�  wobec posiadaczy instrumentów finansowych, 
które zwi � zane s �  w szczególno � ci z kszta
towaniem si �  jego 
sytuacji ekonomicznej i finansowej 

Emitent nie posiada zobowi� za�  z tytu
u wyemitowanych instrumentów finansowych w rozumieniu art. 2 ust. 1 
Ustawy o obrocie. Do dnia sporz� dzenia Dokumentu Informacyjnego Spó
ka nie emitowa
a innych instrumentów 
finansowych ni�  akcje, w szczególno� ci nie emitowa
a � adnych d
u� nych instrumentów finansowych. 

 

4.18.  Informacja o nietypowych okoliczno � ciach lub zdarzeniach 
maj � cych wp
yw na wyniki z dzia
alno � ci gospodarczej, za 
okres obj � ty sprawozdaniem finansowym zamieszczonym w 
Dokumencie Informacyjnym 

W okresie obj� tym sprawozdaniem finansowym, zamieszczonym w niniejszym Dokumencie, jak równie�  do dnia 
sporz� dzenia Dokumentu, nie wyst� pi
y � adne nietypowe zdarzenia lub okoliczno� ci maj� ce wp
yw na wyniki 
dzia
alno� ci gospodarczej Spó
ki. 

 

4.19.  Wskazanie wszelkich istotnych zmian w sytuacji gosp odarczej, 
maj � tkowej i finansowej Emitenta i jego grupy kapita
owej ora z 
innych informacji istotnych dla ich oceny, które powsta
y po 
sporz � dzeniu danych finansowych, zamieszczonych w 
rozdziale 5 

Po sporz� dzeniu sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2008, czyli po dniu 31 marca 2009 roku mia
y 
miejsce nast� puj� ce istotne zmian w sytuacji gospodarczej, maj� tkowej i finansowej Emitenta: 

15 kwietnia 2009  – z
o� enie wniosku o dofinansowanie budowy laboratorium produkcyjnego w ramach dzia
ania 
4.4. Innowacyjna Gospodarka - Nowe Inwestycje o wysokim potencjale innowacyjnym. 

15 maja 2009  – nabycie nieruchomo� ci pod budow�  laboratorium, w gminie Stare Babice o powierzchni  
5.715 m2 

19 sierpnia  2009 – podpisanie umowy  pomi� dzy Województwem Mazowieckim a Emitentem w ramach dzia
ania 
1.5 „Rozwój przedsi� biorczo� ci” Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego na lata 
2007-2013. 

sierpie �  2009 – pierwsza, testowa sprzeda�  pierwszego produktu Eurocare, nale�� cego do grupy 
dermokosmetyków. 

25 sierpnia  2009 – podpisanie umowy pomi� dzy PARP a Emitentem w ramach Dzia
ania 4.4 Programu 
Operacyjnego „Innowacyjna Gospodarka” na lata 2007-2013,  UDA-POIG.04.04.00-14-025/08-00. 

10 grudnia  2009 -  podpisanie umowy o dofinansowanie projektu „Wyposa� enie laboratorium Spó
ki Euroimplant 
S.A.”, wspó
finansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach priorytetu ”Tworzenie 
Warunków dla Rozwoju Potencja
u Innowacyjnego i Przedsi� biorczo� ci Na Mazowszu”.  

27 stycznia 2010  – uzyskanie pozwolenia na budow�  laboratorium biotechnologicznego w ramach umowy z 
PARP nr POIG.04.04.00-14-025/08  „Laboratoria Euroimplant – wdro� enie innowacyjnych produktów in� ynierii 
tkankowej”. 

8 lutego 2010  – rozpocz� cie procedury przetargowej na wy
onienie Generalnego Wykonawcy dla projektu  
Biotechnologiczny Budynek Laboratoryjny. 
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29 marca   2010 – podpisanie umowy pomi� dzy PARP a Emitentem w ramach dzia
ania 4.4, Program Operacyjny 
Innowacyjna Gospodarka na lata 2007-2013, UDA-POIG.04.04.00-14-030/09-00. 

 

4.20. Osoby zarz � dzaj � ce i nadzoruj � ce Emitenta 

4.20.1.  Osoby zarz � dzaj � ce 

Zgodnie § 17 Statutu Emitenta Zarz� d sk
ada si�  z od 1 do 3 cz
onków powo
ywanych si�  na okres pi� cioletniej, 
wspólnej kadencji. Na dzie�  sporz� dzenia Dokumentu Informacyjnego Zarz� d Emitenta jest trzyosobowy. W 
sk
ad Zarz� du wchodz� : 

Pan Andrzej Kisieli� ski  - Prezes Zarz� du, 

Pan Dariusz 	 ladowski  - Wiceprezes Zarz� du, 

Pan Piotr Mierzejewski  - Wiceprezes Zarz� du. 

Kadencja obecnego Zarz� du up
ywa z dniem  8 listopada 2012  roku.  

 

4.20.2.  Osoby nadzoruj � ce 

Sk
ad Rady Nadzorczej Emitenta jest nast� puj� cy: 

1. Pani Magdalena Wiciak-Obr� bska - Cz
onek Rady Nadzorczej (powo
ana  08.11.2007 r.) 

2. Pan Piotr Walasek - Cz
onek Rady Nadzorczej (powo
any  09.06.2009 r.) 

3. Pan Jan Szewczak - Cz
onek Rady Nadzorczej (powo
any 22.03.2010 r.) 

4. Pan 	ukasz Foltyn - Cz
onek Rady Nadzorczej (powo 
any 22.03.2010 r.) 

5. Pan Andrzej Przewo� nik - Cz
onek Rady Nadzorczej (powo
any 22.03.2010 r.) 

Zgodnie ze Statutem wspólna kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata. Kadencja obecnej Rady Nadzorczej 
up
ywa z dniem 8 listopada 2010 roku. 

 

4.21. Dane o strukturze akcjonariatu Emitenta, ze wskazani em 
akcjonariuszy posiadaj � cych co najmniej 10% g
osów na 
Walnym Zgromadzeniu 

Na dzie�  sporz� dzenia Dokumentu Informacyjnego struktura akcjonariatu Emitenta jest nast� puj� ca: 

akcjonariusz liczba akcji udzia
 w kapitale 
zak
adowym liczba g
osów na WZ udzia
 w g
osach na 

WZ 

Andrzej Kisieli� ski 45 603 039 46,44% 87 234 178 51,25% 

Dariusz 	 ladowski 29 434 587 29,98% 54 893 611 32,25% 

pozostali 23 159 122 23,58% 28 068 959 16,49% 

razem 98 196 748 100,00% 170 196 748 100,00% 
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5.  SPRAWOZDANIA FINANSOWE 

Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2009 
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ZA	 	 CZNIKI 

Za
� cznik 1 Odpis Emitenta z KRS 
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Za
� cznik 2  Aktualny tekst Statutu Emitenta oraz tre ��  podj � tych 
uchwa
 Walnego Zgromadzenia w sprawie zmian Statutu 
Spó
ki nie zarejestrowanych przez s � d 

1. Aktualny tekst Statutu Emitenta 

STATUT SPÓ	KI POD FIRM 
  „EUROIMPLANT” S.A. 
 

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1 

1.  Spó
ka dzia
a pod firm� : „EUROIMPLANT” Spó
ka Akcyjna. 

2.  Spó
ka mo� e u� ywa�  skrótu firmy „EUROIMPLANT” S.A. oraz wyró� niaj� cego j�  znaku graficznego. 

§ 2 

1.  Siedzib�  Spó
ki jest Rybie. 

2.  Spó
ka prowadzi dzia
alno��  na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami. 

3.  Spó
ka mo� e otwiera�  i prowadzi�  oddzia
y, zak
ady, biura, przedstawicielstwa oraz inne jednostki 
organizacyjne, a tak� e mo� e uczestniczy�  w innych spó
kach i przedsi� wzi� ciach na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami. 

§ 3 

Spó
ka powsta
a w wyniku przekszta
cenia ze spó
ki dzia
aj� cej uprzednio w formie Spó
ki z ograniczon�  
odpowiedzialno� ci�  pod firm�  „EUROIMPLANT” Spó
ka z ograniczon�  odpowiedzialno� ci�  z siedzib�  w Rybiu, 
gm. Raszyn. Uchwa
�  w sprawie przekszta
cenia podj� 
 jedyny wspólnik Spó
ki z o.o. Andrzej Kisieli� ski, 
wykonuj� cy uprawnienia zgromadzenia wspólników, który wyrazi
 zgod�  na brzmienie Statutu oraz o� wiadczy
 o 
uczestnictwie w Spó
ce przekszta
conej.- 

§ 4 

Spó
ka zosta
a utworzona na czas nieoznaczony. 

§ 5 

Spó
ka mo� e emitowa�  obligacje zamienne oraz obligacje z prawem pierwsze� stwa. 

 

II. PRZEDMIOT DZIA	ALNO 	 CI SPÓ	KI 

§ 6 

Przedmiotem dzia
alno� ci Spó
ki jest: 

1.  Wydawanie ksi�� ek (22.11.Z); 

2.  Wydawanie gazet (22.12.Z); 

3.  Wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych (22.13.Z); 

4.  Dzia
alno��  poligraficzna pozosta
a, gdzie indziej niesklasyfikowana (22.22.Z); 

5.  Dzia
alno��  graficzna pomocnicza (22.25.Z); 

6.  Reprodukcja nagra�  wideo (22.32.Z); 

7.  Produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych (24.41.Z); 

8.  Produkcja leków i wyrobów farmaceutycznych (24.42.Z); 

9.  Sprzeda�  detaliczna wyrobów farmaceutycznych i medycznych, kosmetyków i artyku
ów toaletowych (52.3); 

10. Prace badawczo - rozwojowe w dziedzinie nauk biologicznych i � rodowiska naturalnego (73.10.D); 

11. Prace badawczo – rozwojowe w dziedzinie nauk medycznych i farmacji (73.10.F); 

12. Prace badawczo – rozwojowe w dziedzinie nauk technicznych (73.10.G); 

13. Prace badawczo – rozwojowe w dziedzinie pozosta
ych nauk przyrodniczych i technicznych (73.10.H); 

14. Praktyka lekarska (85.12.Z); 

15. Pozosta
a dzia
alno��  zwi� zana z ochron�  zdrowia ludzkiego (85.14); 
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III. KAPITA	 ZAK	ADOWY 

§ 7 

1. Kapita
 zak
adowy Spó
ki wynosi 981.967,48 z
 (dziewi�� set osiemdziesi� t jeden tysi� cy dziewi�� set 
sze�� dziesi� t siedem z
otych czterdzie� ci osiem groszy) i dzieli si�  na 98.196.748 (dziewi�� dziesi� t osiem 
milionów sto dziewi�� dziesi� t sze��  tysi� cy siedemset czterdzie� ci osiem) akcji, z czego: 

1.  8.000.000 (s
ownie: osiem milionów) akcji zwyk
ych na okaziciela Serii A o warto� ci nominalnej 00,01 z
 (jeden 
grosz) ka� da, o numerach od 1 do 8.000.000 w danej serii. 

2.  72.000.000 (s
ownie: siedemdziesi� t dwa miliony) akcji imiennych uprzywilejowanych Serii B o warto� ci 
nominalnej 00,01 z
 (jeden grosz) ka� da, o numerach od 1 do 72.000.000 w danej serii. 

3.  18.196.748 (osiemna� cie milionów sto dziewi�� dziesi� t sze��  tysi� cy siedemset czterdzie� ci osiem) akcji 
zwyk
ych na okaziciela Serii C o warto� ci nominalnej 00,01 z
 (jeden grosz) ka� da, o numerach od 1 do 
18.196.748 w danej serii. 

2.  Uprzywilejowanie Akcji serii B polega na uprzywilejowaniu w zakresie prawa g
osu, zgodnie z art. 351 oraz 
352 kodeksu spó
ek handlowych. Jedna Akcja serii B daje 2 (s
ownie: dwa) g
osy na Walnym Zgromadzeniu 
Spó
ki. 

§ 8 

1.  Spó
ka mo� e emitowa�  akcje imienne oraz akcje na okaziciela. Ka� da kolejna emisja oznaczona jest kolejn�  
liter�  alfabetu. 

2.  Akcje imienne mog�  by�  na �� danie akcjonariusza zamienione na akcje na okaziciela przez Zarz� d Spó
ki. 

3.  Akcjonariusz ma prawo �� da�  zamiany akcji imiennych na akcje na okaziciela. �� danie przedstawia si�  w 
formie pisemnej. Zgoda co do zamiany powinna by�  udzielona w terminie 30 (trzydzie� ci) dni od daty 
przedstawienia pisemnego �� dania. Odmowa powinna zawiera�  obiektywnie uzasadnione powody. 
Akcjonariusz nie ma prawa �� da�  zamiany akcji na okaziciela na akcje imienne. 

§ 9 

1.  Akcje Spó
ki mog�  by�  umarzane za zgod�  akcjonariusza, którego umorzenie dotyczy, w drodze ich nabycia 
przez Spó
k�  (umorzenie dobrowolne). 

2.  Umorzenie akcji wymaga uchwa
y Walnego Zgromadzenia. 

3.  Uchwa
a Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okre� la sposób i warunki umorzenia, a w szczególno� ci 
podstaw�  prawn�  umorzenia, wysoko��  wynagrodzenia przys
uguj� cego akcjonariuszowi (-om) z tytu
u 
umorzonych akcji, b� d�  uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposób obni� enia kapita
u 
zak
adowego. 

§ 10 

Kapita
 zak
adowy mo� e by�  podwy� szany uchwa
�  Walnego Zgromadzenia przez emisj�  akcji imiennych lub na 
okaziciela. 

§ 11 

Spó
ka mo� e nabywa�  akcje w
asne w przypadkach przewidzianych postanowieniami Kodeksu spó
ek 
handlowych. 

 

IV. PRAWA I OBOWI
 ZKI AKCJONARIUSZA 

§ 12 

1.  Akcje Spó
ki s�  zbywalne, z zastrze� eniem postanowie�  ogólnie obowi� zuj� cych przepisów prawa. 

2.  Rozporz� dzenie akcjami imiennymi, w tym ustanowienie zastawu lub u� ytkowania, wymaga zgody Spó
ki. 
Zgody na rozporz� dzenie akcjami imiennymi udziela Zarz� d. 

3.  W przypadku, gdy Zarz� d nie wyrazi zgody na przeniesienie akcji, Zarz� d w terminie 28 (s
ownie: dwadzie� cia 
osiem) dni od dnia, w którym odmówiono zgody na przeniesienie akcji, wska� e nabywc�  akcji na 
przeniesienie których odmówiono zgody. Z tytu
u przeniesienia akcji na osob�  wskazan�  przez Zarz� d, 
nabywca akcji zap
aci zbywcy cen�  równ�  warto� ci aktywów netto Spó
ki, wykazanych w sprawozdaniu 
finansowym za ostatni rok obrotowy, pomniejszonych o kwot�  przeznaczon�  do podzia
u mi� dzy 
akcjonariuszy, przypadaj� cych na przenoszone akcje. Cena, o której mowa w zdaniu poprzednim, p
atna 
b� dzie w terminie 14 (s
ownie: czterna� cie) dni od dnia przeniesienia akcji na wskazanego przez Zarz� d 
nabywc� . 

4.  Wykonanie prawa g
osu przez zastawnika lub u� ytkownika akcji Spó
ki wymaga zgody Zarz� du Spó
ki 
wyra� onej w formie pisemnej uchwa
y. Uchwa
�  w sprawie wyra� enia zgody albo odmowy zgody na 
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wykonanie prawa g
osu przez zastawnika lub u� ytkownika akcji, Zarz� d podejmuje w terminie 2 (s
ownie: 
dwóch) miesi� cy licz� c od dnia otrzymania pisemnego wniosku wskazuj� cego liczb�  akcji, na których 
ustanowiono zastaw lub u� ytkowanie oraz osob�  zastawnika lub u� ytkownika. W przypadku uzyskania przez 
Spó
k�  statusu spó
ki publicznej, prawo g
osu z akcji, na których ustanowiono zastaw lub u� ytkowanie, 
zapisanych na rachunkach papierów warto� ciowych w domu maklerskim lub w banku prowadz� cym rachunki 
papierów warto� ciowych przys
uguje akcjonariuszowi. 

 

V. ORGANY SPÓ	KI 

§ 13 

Organami Spó
ki s� : 

1. Zarz� d, 

2.  Rada Nadzorcza, 

3.  Walne Zgromadzenie. 

§ 14 

Z zastrze� eniem bezwzgl� dnie obowi� zuj� cych przepisów Kodeksu spó
ek handlowych oraz postanowie�  Statutu 
uchwa
y organów Spó
ki zapadaj�  bezwzgl� dn�  wi� kszo� ci�  g
osów, przy czym przez bezwzgl� dn�  wi� kszo��  
g
osów rozumie si�  wi� cej g
osów oddanych „za” ni�  „przeciw” i „wstrzymuj� cych si� ”. 

 

ZARZ
 D SPÓ	KI 

§ 15 

1.  Zarz� d prowadzi sprawy Spó
ki i reprezentuje Spó
k�  we wszystkich czynno� ciach s� dowych i pozas� dowych. 

2.  Wszelkie sprawy zwi� zane z prowadzeniem spraw Spó
ki, nie zastrze� one przepisami prawa lub 
postanowieniami niniejszego Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nale��  do kompetencji 
Zarz� du. 

3.  Zarz� d okre� la w formie uchwa
y regulamin organizacyjny Spó
ki, reguluj� cy jej organizacj�  wewn� trzn� . 

§ 16 

1.  W sytuacji Zarz� du wieloosobowego do sk
adania o� wiadcze�  w imieniu Spó
ki upowa� niony jest Prezes 
Zarz� du samodzielnie, lub dwóch cz
onków Zarz� du dzia
aj� cych 
� cznie, albo jeden cz
onek Zarz� du 
� cznie 
z prokurentem. 

2.  Powo
anie prokurenta wymaga jednomy� lnej uchwa
y wszystkich cz
onków Zarz� du. Odwo
a�  prokur�  mo� e 
ka� dy cz
onek Zarz� du. 

3.  Tryb dzia
ania Zarz� du okre� la szczegó
owo regulamin uchwalony przez Zarz� d i zatwierdzony przez Rad�  
Nadzorcz� . 

§ 17 

1.  Zarz� d Spó
ki sk
ada si�  z 1 (jednej) do 3 (trzech) osób. 

2.  Cz
onków Zarz� du powo
uje si�  na okres 5 (pi� cio -) letniej, wspólnej kadencji. 

§ 18 

1.  Prezesa Zarz� du powo
uje i odwo
uje Rada Nadzorcza. Pozosta
ych cz
onków Zarz� du powo
uje i odwo
uje 
Rada Nadzorcza na wniosek Prezesa Zarz� du. 

2.  Ka� dy z cz
onków Zarz� du mo� e by�  odwo
any lub zawieszony w czynno� ciach przez Rad�  Nadzorcz�  lub 
Walne Zgromadzenie. 

3.  Cz
onek Zarz� du sk
ada rezygnacj�  Radzie Nadzorczej na pi� mie. 

§ 19 

Zasady i wysoko��  wynagradzania cz
onków Zarz� du ustala Rada Nadzorcza. 

 

RADA NADZORCZA 

§ 20 

Rada Nadzorcza sprawuje sta
y nadzór nad dzia
alno� ci�  Spó
ki we wszystkich dziedzinach jej dzia
alno� ci. 

§ 21 
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1.  Do kompetencji Rady Nadzorczej nale��  sprawy przewidziane przepisami kodeksu spó
ek handlowych, w 
tym: 

1)  ocena sprawozdania Zarz� du z dzia
alno� ci Spó
ki oraz sprawozdania finansowego za ubieg
y rok 
obrotowy w zakresie ich zgodno� ci z ksi� gami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym. Dotyczy to 
tak� e skonsolidowanego sprawozdania finansowego, o ile jest ono sporz� dzone, 

2)  ocena wniosków Zarz� du co do podzia
u zysku lub pokrycia straty, 

3)  sk
adanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wyników czynno� ci, o których mowa w pkt. 
1 i 2, 

4)  wybór bieg
ego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego, 

5)  opiniowanie strategicznych planów wieloletnich Spó
ki, 

6)  opiniowanie rocznych planów rzeczowo-finansowych, 

7)  uchwalanie regulaminu szczegó
owo okre� laj� cego tryb dzia
ania Rady Nadzorczej, 

8)  przyjmowanie jednolitego tekstu Statutu Spó
ki, przygotowanego przez Zarz� d Spó
ki, 

9)  zatwierdzanie regulaminu Zarz� du Spó
ki, 

2.  Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nale� y, w szczególno� ci: 

1)  powo
ywanie i odwo
ywanie cz
onków Zarz� du, 

2)  ustalanie zasad wynagradzania i wysoko� ci wynagrodzenia dla cz
onków Zarz� du, 

3)  zawieszanie w czynno� ciach cz
onków Zarz� du, z wa� nych powodów, 

4)  delegowanie cz
onków Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno� ci cz
onków Zarz� du, którzy 
nie mog�  sprawowa�  swoich czynno� ci, 

5)  udzielanie zgody na tworzenie oddzia
ów Spó
ki za granic� , 

6)  udzielanie zgody cz
onkom Zarz� du na zajmowanie stanowisk we w
adzach innych spó
ek. 

3.  Odmowa udzielenia zgody przez Rad�  Nadzorcz�  w sprawach wymienionych w ust. 2 pkt 5 i 6 wymaga 
uzasadnienia. 

§ 22 

1.  Rada Nadzorcza mo� e z wa� nych powodów delegowa�  poszczególnych cz
onków do samodzielnego 
pe
nienia okre� lonych czynno� ci nadzorczych na czas oznaczony. 

2.  Delegowany cz
onek Rady Nadzorczej obowi� zany jest do z
o� enia Radzie Nadzorczej pisemnego 
sprawozdania z dokonywanych czynno� ci. 

§ 23 

1.  Rada Nadzorcza sk
ada si�  od 5 (pi� ciu) do 7 (siedmiu) cz
onków, powo
ywanych przez Walne Zgromadzenie. 

2.  Cz
onków Rady Nadzorczej powo
uje si�  na okres wspólnej kadencji, która trwa 3 (s
ownie: trzy) lata. 

3.  Cz
onek Rady Nadzorczej mo� e by�  odwo
any przez Walne Zgromadzenie w ka� dym czasie. 

§ 24 

1.  Przynajmniej po
ow�  cz
onków Rady Nadzorczej, a w przypadku gdy jeden z akcjonariuszy posiada pakiet 
akcji Spó
ki, daj� cy mu wi� cej ni�  50% (pi�� dziesi� t procent) ogólnej liczby g
osów na Walnym Zgromadzeniu, 
co najmniej dwóch cz
onków Rady Nadzorczej, powinno by�  niezale� nymi cz
onkami Rady Nadzorczej, to jest 
osobami wolnymi od powi� za�  ze Spó
k� , akcjonariuszami lub pracownikami, które to powi� zania mog
yby 
istotnie wp
yn��  na zdolno��  niezale� nego cz
onka Rady Nadzorczej do podejmowania bezstronnych decyzji. 
Szczegó
owe kryteria niezale� no� ci cz
onka Rady Nadzorczej okre� la ust. 2 poni� ej. 

2.  Za niezale� nego cz
onka Rady Nadzorczej b� dzie uznana osoba: 

1) nie b� d� ca pracownikiem Spó
ki ani Podmiotu Powi� zanego; 

2)  nie b� d� ca cz
onkiem organów zarz� dzaj� cych lub nadzorczych Podmiotu Powi� zanego; 

3)  nie b� d� ca akcjonariuszem, dysponuj� cym co najmniej 10% (dziesi��  procent) g
osów na Walnym 
Zgromadzeniu Spó
ki lub na walnym zgromadzeniu Podmiotu Powi� zanego; 

4)  nie b� d� ca cz
onkiem w
adz nadzorczych lub zarz� dzaj� cych lub pracownikiem akcjonariusza, 
dysponuj� cym co najmniej 10% (dziesi��  procent) g
osów na Walnym Zgromadzeniu Spó
ki lub na walnym 
zgromadzeniu Podmiotu Powi� zanego; 

5)  nie b� d� ca wst� pnym, zst� pnym, ma
� onkiem, rodze� stwem, rodzicem ma
� onka, albo osob�  pozostaj� c�  
w stosunku przysposobienia z któr� kolwiek osób wymienionych uprzednio. 
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3.  W rozumieniu niniejszego Statutu: 

1)  dany podmiot jest „Podmiotem Powi� zanym”, je� eli jest Podmiotem Dominuj� cym wobec Spó
ki, 
Podmiotem Zale� nym wobec Spó
ki lub Podmiotem Zale� nym wobec Podmiotu Dominuj� cego wobec 
Spó
ki. 

2)  Dla potrzeb niniejszego Statutu, dany podmiot jest „Podmiotem Zale� nym” innego podmiotu („Podmiot 
Dominuj� cy”), je� eli Podmiot Dominuj� cy: 

a.  posiada wi� kszo��  g
osów w organach innego podmiotu (Podmiotu Zale� nego), tak� e na podstawie 
porozumie�  z innymi osobami lub 

b.  jest uprawniony do powo
ywania lub odwo
ywania wi� kszo� ci cz
onków organów zarz� dzaj� cych 
innego podmiotu lub 

c.  wi� cej ni�  po
owa cz
onków zarz� du drugiego podmiotu (Podmiotu Zale� nego) jest jednocze� nie 
cz
onkami zarz� du lub osobami pe
ni� cymi funkcje kierownicze pierwszego podmiotu, b� d�  innego 
podmiotu pozostaj� cego z tym pierwszym podmiotem w stosunku zale� no� ci. 

4.  Kryteria niezale� no� ci cz
onka Rady Nadzorczej musz�  by�  spe
nione przez ca
y okres trwania mandatu. 

5. W celu zapewnienia powo
ania cz
onków Rady Nadzorczej, zgodnie z zasadami okre� lonymi w ust. 1 do 4 
powy� ej, akcjonariusze zg
aszaj� cy kandydatury cz
onków Rady Nadzorczej podczas obrad Walnego 
Zgromadzenia, s�  ka� dorazowo zobowi� zani do szczegó
owego uzasadnienia swoich propozycji osobowych, 
w
� cznie ze z
o� eniem o� wiadczenia o spe
nianiu lub nie spe
nianiu przez kandydata kryterium „niezale� nego 
cz
onka Rady Nadzorczej” w rozumieniu ust. 1 do 4 powy� ej. 

6.  Cz
onek Rady Nadzorczej ma obowi� zek przekaza�  Zarz� dowi informacj�  na temat swoich powi� za�  
(ekonomicznych, rodzinnych lub innych, mog� cych mie�  wp
yw na stanowisko cz
onka Rady Nadzorczej w 
rozstrzyganej sprawie), z akcjonariuszem dysponuj� cym akcjami reprezentuj� cymi nie mniej ni�  5% ogólnej 
liczby g
osów na Walnym Zgromadzeniu  

§ 25 

1.  Cz
onkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu wybieraj�  ze swego grona Przewodnicz� cego, 
Wiceprzewodnicz� cego i Sekretarza Rady. 

2.  Rada Nadzorcza mo� e odwo
a�  z pe
nienia funkcji Przewodnicz� cego, Wiceprzewodnicz� cego i Sekretarza 
Rady. 

3.  Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodnicz� cy, a w przypadku jego nieobecno� ci, 
Wiceprzewodnicz� cy. 

4.  O� wiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomi� dzy posiedzeniami dokonywane s�  wobec 
Przewodnicz� cego Rady, a gdy jest to niemo� liwe wobec Wiceprzewodnicz� cego Rady lub jej Sekretarza. 

§ 26 

1.  Posiedzenia Rady Nadzorczej zwo
ywane s�  w miar�  potrzeby, nie rzadziej ni�  raz na kwarta
. 

2.  Posiedzenia Rady Nadzorczej zwo
uje Przewodnicz� cy Rady lub Wiceprzewodnicz� cy, przedstawiaj� c 
szczegó
owy porz� dek obrad. 

3.  Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by�  zwo
ane na �� danie ka� dego z cz
onków Rady lub na wniosek 
Zarz� du. 

4.  Posiedzenia Rady Nadzorczej s�  protoko
owane stosownie do postanowie�  Kodeksu spó
ek handlowych. 

§ 27 

1. Do zwo
ania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zaproszenie wszystkich cz
onków Rady 
Nadzorczej na co najmniej 14 (s
ownie: czterna� cie) dni przed posiedzeniem Rady. 

2.  W zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej Przewodnicz� cy okre� la termin posiedzenia, miejsce obrad 
oraz szczegó
owy projekt porz� dku obrad. 

§ 28 

1.  Rada Nadzorcza podejmuje uchwa
y, je� eli na posiedzeniu jest obecna co najmniej po
owa jej cz
onków, a 
wszyscy jej cz
onkowie zostali zaproszeni. 

2.  Rada Nadzorcza podejmuje uchwa
y w g
osowaniu jawnym. 

3.  G
osowanie tajne zarz� dza si�  na wniosek cz
onka Rady Nadzorczej oraz w sprawach osobowych. W 
przypadku zarz� dzenia g
osowania tajnego postanowie�  ust. 4 nie stosuje si� . 

4.  Rada Nadzorcza mo� e podejmowa�  uchwa
y w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu � rodków 
bezpo� redniego porozumiewania si�  na odleg
o�� , z zastrze� eniem postanowie�  Kodeksu spó
ek 
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handlowych. Podj� cie uchwa
y w tym trybie wymaga uzasadnienia oraz uprzedniego przedstawienia projektu 
uchwa
y wszystkim cz
onkom Rady. 

5.  Podj� te w trybie ust. 4 uchwa
y zostaj�  przedstawione na najbli� szym posiedzeniu Rady Nadzorczej z 
podaniem wyniku g
osowania. 

§ 29 

1. Delegowany przez Rad�  Nadzorcz�  cz
onek Rady albo Pe
nomocnik ustanowiony uchwa
�  Walnego 
Zgromadzenia zawiera umowy stanowi� ce podstaw�  zatrudnienia z cz
onkami Zarz� du. 

2.  Inne, ni�  okre� lone w ust. 1, czynno� ci prawne pomi� dzy Spó
k�  a cz
onkami Zarz� du dokonywane s�  w tym 
samym trybie. 

§ 30 

1.  Cz
onkowie Rady Nadzorczej wykonuj�  swoje prawa i obowi� zki osobi� cie. 

2. Udzia
 w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowi� zkiem cz
onka Rady. Cz
onek Rady Nadzorczej podaje 
przyczyny swojej nieobecno� ci na pi� mie. Usprawiedliwienie nieobecno� ci cz
onka Rady wymaga uchwa
y 
Rady. 

3. Cz
onkom Rady Nadzorczej przys
uguje wynagrodzenie za udzia
 w posiedzeniach w wysoko� ci okre� lonej 
przez Walne Zgromadzenie. 

4. Spó
ka pokrywa koszty poniesione w zwi� zku z wykonywaniem przez cz
onków Rady Nadzorczej 
powierzonych im funkcji, a w szczególno� ci koszt przejazdu na posiedzenie Rady, koszt wykonywania 
indywidualnego nadzoru, koszt zakwaterowania i wy� ywienia. 

 

WALNE ZGROMADZENIE 

§ 31 

1. Walne Zgromadzenie zwo
uje Zarz� d Spó
ki: 

1) z w
asnej inicjatywy, 

2) na pisemne �� danie Rady Nadzorczej, 

3) na pisemne �� danie akcjonariusza lub akcjonariuszy, przedstawiaj� cych co najmniej jedn�  dziesi� t�  

kapita
u zak
adowego, z
o� one co najmniej na miesi� c przed proponowanym terminem Walnego 

Zgromadzenia, 

2.  Zwo
anie Walnego Zgromadzenia powinno nast� pi�  w ci� gu dwóch tygodni od daty zg
oszenia �� dania, o 
którym mowa w ust.1 pkt 2-3. 

3.  W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie nie zostanie zwo
ane w terminie okre� lonym w ust. 2, to: 

1)  je� eli z �� daniem zwo
ania wyst� pi
a Rada Nadzorcza – uzyskuje ona prawo do zwo
ania Walnego 
Zgromadzenia, 

2)  je� eli z �� daniem zwo
ania wyst� pili akcjonariusze wskazani w ust. 1 pkt 3, s� d rejestrowy mo� e, po 
wezwaniu Zarz� du do z
o� enia o� wiadczenia, upowa� ni�  ich do zwo
ania Nadzwyczajnego Walnego 
Zgromadzenia. 

4. Usuni� cie spraw umieszczonych w porz� dku obrad Walnego Zgromadzenia wymagaj�  dla swojej wa� no� ci 
wi� kszo� ci ¾ (s
ownie: trzech czwartych) g
osów oddanych w obecno� ci akcjonariuszy reprezentuj� cych co 
najmniej 50 % (s
ownie: pi�� dziesi� t procent) kapita
u zak
adowego, za zgod�  akcjonariuszy sk
adaj� cych 
umotywowany wniosek o zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porz� dku obrad na ich 
wcze� niejszy wniosek. 

§ 32 

1. Walne Zgromadzenia odbywaj�  si�  w siedzibie Spó
ki lub w m.st. Warszawa, lub w miejscowo� ci b� d� cej 
siedzib�  gie
dy, na której s�  dopuszczone do obrotu gie
dowego akcje Spó
ki. 

2.  Walne Zgromadzenie mo� e uchwali�  swój regulamin, który okre� la w szczególno� ci zasady prowadzenia 
obrad i podejmowania uchwa
. Uchwalenie, zmiana lub uchylenie regulaminu wymaga dla swej wa� no� ci ¾ 
(s
ownie: trzech czwartych) g
osów oddanych. 

§ 33 

1.  Walne Zgromadzenie mo� e podejmowa�  uchwa
y jedynie w sprawach obj� tych szczegó
owym porz� dkiem 
obrad, z zastrze� eniem postanowie�  Kodeksu spó
ek handlowych. 

2.  Porz� dek obrad proponuje Zarz� d Spó
ki albo podmiot zwo
uj� cy Walne Zgromadzenie. 
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3. Akcjonariusz lub akcjonariusze, przedstawiaj� cy co najmniej jedn�  dziesi� t�  kapita
u zak
adowego mog�  
�� da�  umieszczenia poszczególnych spraw na porz� dku obrad najbli� szego Walnego Zgromadzenia. 

4.  Je� eli �� danie, o którym mowa w ust. 3, zostanie z
o� one po og
oszeniu o zwo
aniu Walnego Zgromadzenia, 
wówczas zostanie potraktowane jako wniosek o zwo
anie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. 

§ 34 

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodnicz� cy Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodnicz� cy Rady, a w razie 
nieobecno� ci tych osób - Prezes Zarz� du albo osoba wyznaczona przez Zarz� d. Nast� pnie, z zastrze� eniem 
przepisów art. 401 § 1 Kodeksu spó
ek handlowych, spo� ród osób uprawnionych do uczestnictwa w Walnym 
Zgromadzeniu wybiera si�  Przewodnicz� cego Zgromadzenia. 

§ 35 

1.  Walne Zgromadzenie podejmuje uchwa
y bez wzgl� du na liczb�  reprezentowanych na nim akcji, o ile przepisy 
kodeksu spó
ek handlowych lub Statutu nie stanowi�  inaczej. 

2.  Jedna akcja daje jeden g
os na Walnym Zgromadzeniu, za wyj� tkiem akcji imiennych uprzywilejowanych serii 
B, z których ka� da daje 2 (dwa) g
osy, chyba � e bezwzgl� dnie obowi� zuj� ce przepisy stanowi�  inaczej. 

3.  Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela powoduje utrat�  ich uprzywilejowania co do g
osu. 

§ 36 

Walne Zgromadzenie mo� e zarz� dzi�  przerw�  w obradach wi� kszo� ci�  dwóch trzecich g
osów. 	 � cznie przerwy 
nie mog�  trwa�  d
u� ej ni�  30 (trzydzie� ci) dni. 

§ 37 

G
osowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne g
osowanie zarz� dza si�  przy wyborach organów Spó
ki 
albo likwidatora Spó
ki oraz nad wnioskiem o odwo
anie cz
onków organów spó
ki lub likwidatorów, o poci� gni� cie 
ich do odpowiedzialno� ci, jak równie�  w sprawach osobowych, z zastrze� eniem postanowie�  Kodeksu spó
ek 
handlowych. Poza tym g
osowanie tajne zarz� dza si�  na �� danie cho� by jednego z akcjonariuszy obecnych lub 
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu. 

§ 38 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwo
uje corocznie Zarz� d. Powinno ono odby�  si�  w terminie sze� ciu miesi� cy 
po up
ywie roku obrotowego. 

§ 39 

1.  Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia jest: 

1)  rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego za ubieg
y rok obrotowy oraz sprawozdania 
Zarz� du z dzia
alno� ci Spó
ki, 

2)  udzielenie absolutorium cz
onkom organów Spó
ki z wykonania obowi� zków, 

3)  podzia
 zysku lub pokrycie straty, 

4)  przesuni� cie dnia dywidendy lub roz
o� enie wyp
aty dywidendy na raty. 

2.  Uchwa
y Walnego Zgromadzenia wymagaj� : 

1)  powo
anie i odwo
anie cz
onków Rady Nadzorczej, 

2)  ustalenie zasad oraz wysoko� ci wynagrodzenia dla cz
onków Rady Nadzorczej. 

3.  Uchwa
y Walnego Zgromadzenia wymagaj�  nast� puj� ce sprawy dotycz� ce maj� tku Spó
ki: 

1)  zbycie i wydzier� awienie przedsi� biorstwa Spó
ki lub jego zorganizowanej cz�� ci oraz ustanowienie na 
nich ograniczonego prawa rzeczowego, 

2)  zawarcie przez Spó
k�  umowy kredytu, po� yczki, por� czenia lub innej podobnej umowy z cz
onkiem 
Zarz� du, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz którejkolwiek z tych osób, 

3)  podwy� szanie i obni� enie kapita
u zak
adowego Spó
ki, 

4)  emisja obligacji, w tym obligacji zamiennych i z prawem pierwsze� stwa, 

5)  nabycie akcji w
asnych w sytuacji okre� lonej w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu spó
ek handlowych,  

6)  tworzenie, u� ycie i likwidacja kapita
ów rezerwowych, 

7)  u� ycie kapita
u zapasowego 

8)  postanowienia dotycz� ce roszcze�  o naprawienie szkody wyrz� dzonej przy zawi� zaniu spó
ki lub 
sprawowaniu zarz� du albo nadzoru, 

9) nabycie i zbycie przez Spó
k�  nieruchomo� ci lub udzia
u w nieruchomo� ci. 
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4.  Ponadto uchwa
y Walnego Zgromadzenia wymagaj� : 

1) po
� czenie, przekszta
cenie oraz podzia
 Spó
ki, 

2) zmiana Statutu i zmiana przedmiotu dzia
alno� ci Spó
ki, 

3) rozwi� zanie i likwidacja Spó
ki. 

§ 40 

Zmiana przedmiotu dzia
alno� ci Spó
ki mo� e nast� pi�  bez obowi� zku wykupu akcji z zachowaniem wymogów 
okre� lonych w art. 417 Kodeksu spó
ek handlowych. 

 

VI. GOSPODARKA SPÓ	KI 

§ 41 

Rokiem obrotowym Spó
ki jest rok kalendarzowy, z zastrze� eniem, � e pierwszy rok obrotowy ko� czy si�  z dniem 
31 grudnia 2007 roku. 

§ 42 

Ksi� gowo��  Spó
ki jest prowadzona zgodnie z przepisami o rachunkowo� ci. 

§ 43 

1.  Spó
ka tworzy nast� puj� ce kapita
y i fundusze: 

1)  kapita
 zak
adowy, 

2)  kapita
 zapasowy, 

3)  kapita
 rezerwowy z aktualizacji wyceny, 

4)  pozosta
e kapita
y rezerwowe, 

5)  zak
adowy fundusz � wiadcze�  socjalnych. 

2.  Spó
ka mo� e tworzy�  i znosi�  uchwa
�  Walnego Zgromadzenia, inne kapita
y na pokrycie szczególnych strat 
lub wydatków, na pocz� tku i w trakcie roku obrotowego. 

§ 44 

Zarz� d Spó
ki jest obowi� zany: 

1)  sporz� dzi�  sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dzia
alno� ci Spó
ki za ubieg
y rok obrotowy w 
terminie trzech miesi� cy od dnia bilansowego. 

2)  podda�  sprawozdanie finansowe badaniu przez bieg
ego rewidenta, 

3)  z
o� y�  do oceny Radzie Nadzorczej dokumenty, wymienione w pkt 1, wraz z opini�  i raportem bieg
ego 
rewidenta, 

4)  przedstawi�  Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dokumenty, wymienione w pkt 1, opini�  wraz z raportem 
bieg
ego rewidenta oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej, o którym mowa w § 21 ust. 1, pkt 3, w terminie do 
ko� ca pi� tego miesi� ca od dnia bilansowego. 

§ 45 

1.  Sposób przeznaczenia czystego zysku Spó
ki okre� li uchwa
a Walnego Zgromadzenia. 

2.  Walne Zgromadzenie mo� e przeznaczy�  cz���  zysku na: 

1)  dywidend�  dla akcjonariuszy, 

2)  pozosta
e kapita
y i fundusze, 

3)  inne cele. 

3.  Dzie�  dywidendy oraz dzie�  wyp
aty dywidendy ustala walne zgromadzenie. 

 

VII. POSTANOWIENIA PUBLIKACYJNE 

§ 46 

1.  Spó
ka publikuje wymagane prawem og
oszenia w Monitorze S� dowym i Gospodarczym. 

2.  Zarz� d Spó
ki jest zobowi� zany w ci� gu miesi� ca og
osi�  uchwa
y Walnego Zgromadzenia powzi� te w sposób 
okre� lony w art. 405 § 1 Kodeksu spó
ek handlowych, z wyj� tkiem uchwa
 podlegaj� cych wpisowi do rejestru. 
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3.  Zarz� d Spó
ki sk
ada w s� dzie rejestrowym w
a� ciwym ze wzgl� du na siedzib�  Spó
ki roczne sprawozdanie 
finansowe, opini�  bieg
ego rewidenta, odpis uchwa
y Walnego Zgromadzenia o zatwierdzeniu sprawozdania 
finansowego i podziale zysku lub pokryciu straty oraz sprawozdanie z dzia
alno� ci Spó
ki. 

 

VIII. POSTANOWIENIA KO� COWE 

§ 47 

1.  Z przyczyn przewidzianych przepisami prawa Spó
ka ulega rozwi� zaniu. 

2.  Likwidatorami s�  cz
onkowie Zarz� du Spó
ki, chyba � e uchwa
a Walnego Zgromadzenia stanowi inaczej. 

 

2. Tre��  uchwa
 podj � tych przez Walne Zgromadzenie w sprawie zmian Statu tu 
Spó
ki nie zarejestrowanych przez s � d 

Do dnia sporz� dzenia Dokumentu Informacyjnego Walne Zgromadzenie Emitenta podj� 
o nast� puj� ce uchwa
y w 
przedmiocie zmian w Statucie Spó
ki, które nie zosta
y zarejestrowana przez s� d:  

 

Uchwa
a nr 3 

Walnego Zgromadzenia Spó
ki pod firm�  „EUROIMPLANT” S.A. 
z siedzib�  w Rybiu, Gm. Raszyn z dnia 22 marca 2010 roku 

w sprawie podwy� szenia kapita
u zak
adowego Spó
ki 
w drodze emisji akcji zwyk
ych na okaziciela serii D oraz zmiany statutu 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie EUROIMPLANT S.A. z siedzib�  w Rybiu, dzia
aj� c na podstawie 
§ 8 Statutu Spó
ki oraz art. 431 § 1 i § 2 pkt 2 Kodeksu spó
ek handlowych uchwala, co nast� puje: 

§ 1 Podwy� szenie kapita
u zak
adowego 

1. Podwy� sza si�  kapita
 zak
adowy spó
ki z kwoty 981.967,48 z
 (dziewi�� set osiemdziesi� t jeden 
tysi� cy dziewi�� set sze�� dziesi� t siedem z
otych czterdzie� ci osiem groszy) do kwoty nie wi� kszej 
ni�  1.472.951,22 z
 (jeden milion czterysta siedemdziesi� t dwa tysi� ce dziewi�� set pi�� dziesi� t 
jeden z
otych dwadzie� cia dwa grosze), to jest o kwot�  nie wi� ksz�  ni�  490.983,74 z
 (czterysta 
dziewi�� dziesi� t tysi� cy dziewi�� set osiemdziesi� t trzy z
ote siedemdziesi� t cztery grosze), 
poprzez emisj�  nie wi� cej ni�  49.098.374 (czterdzie� ci dziewi��  milionów dziewi�� dziesi� t osiem 
tysi� cy trzysta siedemdziesi� t cztery) akcji zwyk
ych na okaziciela serii D o warto� ci nominalnej 
0,01 z
 (jeden grosz) ka� da, o numerach od 1 (jeden) do 49.098.374 (czterdzie� ci dziewi��  
milionów dziewi�� dziesi� t osiem tysi� cy trzysta siedemdziesi� t cztery).  

2. Akcje serii D zostan�  pokryte w ca
o� ci wk
adami pieni�� nymi wniesionymi przed 
zarejestrowaniem podwy� szenia kapita
u zak
adowego.  

3. Akcje serii D b� d�  uczestniczy�  w dywidendzie pocz� wszy od wyp
at z zysku, jaki zostanie 
przeznaczony do podzia
u za rok obrotowy 2009, to jest od dnia 1 stycznia 2009 roku.  

4. Akcje serii D zostan�  zaoferowane zgodnie z art. 431 § 2 pkt 2 Kodeksu spó
ek handlowych, tj. w 
drodze subskrypcji zamkni� tej (z zachowaniem prawa poboru) w trybie przewidzianym w art. 434 i 
art. 436  Kodeksu spó
ek handlowych.  

5.  Oferta akcji serii D b� dzie ofert�  publiczn� .  

6.  Dzie�  prawa poboru ustala si�  na 9 kwietnia 2010 roku.  

7.  Upowa� nia si�  Zarz� d Spó
ki do ustalenia ceny emisyjnej akcji serii D.  

8. Na ka� d�  dotychczasow�  akcj�  serii A, B lub C przys
ugiwa�  b� dzie 1 (jedno) prawo poboru. Do 
obj� cia jednej Akcji serii D uprawnia�  b� d�  2 (dwa) prawa poboru.  
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9. Upowa� nia si�  Zarz� d Spó
ki do podj� cia dzia
a�  niezb� dnych w celu wykonania niniejszej 
uchwa
y, w szczególno� ci ustalenia zasad, terminów i trybu subskrypcji oraz przydzia
u Akcji Serii 
D.  

10. Akcje serii D nie b� d�  mia
y formy dokumentu i b� d�  podlega
y dematerializacji zgodnie z 
postanowieniami ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. z 
2005 r. nr 183 poz. 1538 z pó� n o zm.).   

11. Podwy� szenie kapita
u zak
adowego zostanie dokonane w granicach okre� lonych w ust. 1 
uchwa
y, w wysoko� ci odpowiadaj� cej liczbie akcji obj� tych w drodze subskrypcji zamkni� tej (art. 
431 § 2 pkt 2 kodeksu spó
ek handlowych). Upowa� nia si�  i zobowi� zuje Zarz� d Spó
ki do 
z
o� enia przed zg
oszeniem podwy� szenia kapita
u zak
adowego do rejestru s� dowego, 
o� wiadczenia w trybie art. 310 § 2 w zwi� zku z art. 431 § 7 kodeksu spó
ek handlowych, o 
wysoko� ci obj� tego kapita
u zak
adowego spó
ki.  

§ 2 Zmiana Statutu Spó
ki 

1.  W Statucie Spó
ki wprowadza si�  nast� puj� ce zmiany: 

Zmianie ulega § 7 ust. 1 statutu Spó
ki, który otrzymuje nast� puj� ce brzmienie: 

„1. Kapita
 zak
adowy Spó
ki wynosi nie wi� cej ni�  1.472.951,22 z
 (jeden milion czterysta 
siedemdziesi� t dwa tysi� ce dziewi�� set pi�� dziesi� t jeden z
otych dwadzie� cia dwa grosze) 
z
otych i dzieli si�  na nie wi� cej ni�  147.295.122 (sto czterdzie� ci siedem milionów dwie� cie 
dziewi�� dziesi� t pi��  tysi� cy sto dwadzie� cia dwa) akcje, z czego:  

a)  8.000.000 (osiem milionów) akcji zwyk
ych na okaziciela Serii A o warto� ci nominalnej 
0,01 z
 (jeden grosz) ka� da, o numerach od 1 (jeden) do 8.000.000 (osiem milionów) w 
danej serii. 

b)  72.000.000 (siedemdziesi� t dwa miliony) akcji imiennych uprzywilejowanych Serii B o 
warto� ci nominalnej 0,01 z
 (jeden grosz) ka� da, o numerach od 1 (jeden) do 72.000.000 
(siedemdziesi� t dwa miliony) w danej serii. 

c) 18.196.748 (osiemna� cie milionów sto dziewi�� dziesi� t sze��  tysi� cy siedemset 
czterdzie� ci osiem) akcji zwyk
ych na okaziciela Serii C o warto� ci nominalnej 0,01 z
 
(jeden grosz) ka� da, o numerach od 1 (jeden) do 18.196.748 (osiemna� cie milionów sto 
dziewi�� dziesi� t sze��  tysi� cy siedemset czterdzie� ci osiem) w danej serii. 

d)  nie wi� cej ni�  49.098.374 (czterdzie� ci dziewi��  milionów dziewi�� dziesi� t osiem tysi� cy 
trzysta siedemdziesi� t cztery) akcje zwyk
e na okaziciela Serii D o warto� ci nominalnej 
0,01 z
 (jeden grosz) ka� da, o numerach od 1 (jeden) do 49.098.374 (czterdzie� ci 
dziewi��  milionów dziewi�� dziesi� t osiem tysi� cy trzysta siedemdziesi� t cztery) w danej 
serii. 

2. Udziela si�  Radzie Nadzorczej upowa� nienia do ustaleniu jednolitego tekstu Statutu Spó
ki 
uwzgl� dniaj� cego zmiany do statutu wprowadzone przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie 
niniejsz�  uchwa
� . 

§ 2 Wej� cie w � ycie 

Uchwa
a wchodzi w � ycie z dniem podj� cia. 

 

Uchwa
a nr 5 

Walnego Zgromadzenia Spó
ki pod firm�  „EUROIMPLANT” S.A. 
z siedzib�  w Rybiu, Gm. Raszyn z dnia 22 marca 2010 roku 

w sprawie zmiany Statutu przewiduj� cej upowa� nienie Zarz� du 
do podwy� szenia kapita
u zak
adowego w granicach kapita
u docelowego 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie EUROIMPLANT S.A. dzia
aj� c na podstawie art. 430, 444 i 445 
Kodeksu spó
ek handlowych uchwala co nast� puje:  
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§ 1 Zmiana tre� ci Statutu Spó
ki 

1.  po § 7 dodaje si�  § 7a o tre� ci:  

„1.  Wysoko��  kapita
u docelowego wynosi 736.000,00 z
 (siedemset trzydzie� ci sze��  tysi� cy 
z
otych).  

2.  W granicach kapita
u docelowego Zarz� d Spó
ki jest upowa� niony, przez okres do dnia 
dwudziestego drugiego marca dwa tysi� ce trzynastego roku (22.03.2013 r.) do podwy� szenia 
kapita
u zak
adowego. Zarz� d Spó
ki nie mo� e wydawa�  akcji uprzywilejowanych lub 
przyznawa�  akcjonariuszowi osobistych uprawnie� , o których mowa w art. 354 kodeksu 
spó
ek handlowych. Za zgod�  Rady Nadzorczej Zarz� d mo� e wydawa�  w ramach kapita
u 
docelowego akcje za wk
ady niepieni�� ne. Zarz� d Spó
ki jest upowa� niony do emitowania 
warrantów subskrypcyjnych z terminem wykonania prawa do zapisu up
ywaj� cym nie pó� niej 
ni�  dwudziestego drugiego marca roku dwa tysi� ce trzynastego (22.03.2013 r.). Zgoda Rady 
Nadzorczej wymagana jest równie�  dla ustalenia przez Zarz� d ceny emisyjnej. Jednocze� nie, 
w granicach kapita
u docelowego, Zarz� d Spó
ki jest upowa� niony i zobowi� zany do 
podejmowania wszystkich czynno� ci niezb� dnych do zawarcia odpowiednich umów z 
Krajowym Depozytem Papierów Warto� ciowych S.A., w szczególno� ci umów o rejestracj�  
akcji w depozycie i do ubiegania si�  o wprowadzenie akcji wyemitowanych w ramach kapita
u 
docelowego do obrotu na rynku regulowanym – na Gie
dzie Papierów Warto� ciowych w 
Warszawie S.A.  

3.  Uchwa
a Zarz� du Spó
ki podj� ta zgodnie z § 7 ust. 14 i ust. 15 zast� puje uchwa
�  Walnego 
Zgromadzenia o podwy� szeniu kapita
u zak
adowego i dla swej wa� no� ci wymaga formy aktu 
notarialnego.  

4.  Zarz� d Spó
ki jest upowa� niony do wy
� czenia lub ograniczenia za zgod�  Rady Nadzorczej 
prawa poboru dotycz� cego ka� dego podwy� szenia kapita
u zak
adowego w granicach 
kapita
u docelowego.”  

2.  Udziela si�  Radzie Nadzorczej upowa� nienia do ustaleniu jednolitego tekstu Statutu Spó
ki 
uwzgl� dniaj� cego zmiany wprowadzone przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie niniejsz�  
uchwa
� .  

§ 2 Umotywowanie uchwa
y 

W opinii Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia EUROIMPLANT S.A. upowa� nienie Zarz� du do 
podwy� szenia kapita
u zak
adowego w granicach kapita
u docelowego jest zasadne ze wzgl� du na 
potrzeb�  dokapitalizowania Spó
ki w zwi� zku z realizacj�  programu inwestycyjnego o znacznej 
warto� ci, którego celem b� dzie budowa i wyposa� enie laboratoriów umo� liwiaj� cych prowadzenie 
dzia
alno� ci Spó
ki. Zarz� d Spó
ki, dysponuj� c mo� liwo� ci�  dokonywania podwy� szania kapita
u 
zak
adowego, b� dzie móg
 skuteczniej ni�  do chwili obecnej poszukiwa�  inwestorów 
zainteresowanych obj� ciem nowych akcji Spó
ki. 

§ 2 Wej� cie w � ycie 

Uchwa
a wchodzi w � ycie z dniem podj� cia. 

 
 

 

Uchwa
a nr 10 

Walnego Zgromadzenia Spó
ki pod firm�  „EUROIMPLANT” S.A. 
z siedzib�  w Rybiu, Gm. Raszyn z dnia 22 marca 2010 roku 

w sprawie zmiany tre� ci Statutu Spó
ki 

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie EUROIMPLANT S.A. dzia
aj� c na podstawie art. 430 Kodeksu 
spó
ek handlowych uchwala co nast� puje:  

§ 1 Zmiana tre� ci Statutu Spó
ki 
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1.  Zmienia si�  tre��  ostatniego zdania w § 12 ust 4 Statutu Spó
ki i nadaje si�  mu nast� puj� ce 
brzmienie:  

„4.  W przypadku uzyskania przez Spó
k�  statusu spó
ki publicznej, prawo g
osu z akcji, na 
których ustanowiono zastaw lub u� ytkowanie, zapisane na rachunku papierów warto� ciowych 
prowadzonym przez podmiot uprawniony zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami 
finansowymi, przys
uguje akcjonariuszowi.”  

2.  Zmienia si�  tre��  § 24 i nadaje si�  mu nast� puj� ce brzmienie:  

„1. Je� li w przypadku � mierci lub ust� pienia cz
onka Rady Nadzorczej liczba cz
onków Rady 
Nadzorczej b� dzie wynosi�  mniej ni�  okre� lona w § 23 ust. 1 minimalna liczba cz
onków Rady 
Nadzorczej - pozostali cz
onkowie Rady Nadzorczej, w terminie 60 (sze�� dziesi� t) dni od 
chwili uzyskania informacji o tej okoliczno� ci, mog�  dokona�  uzupe
nienia sk
adu Rady 
Nadzorczej do sk
adu minimalnego w drodze kooptacji spo� ród kandydatów przedstawionych 
przez cz
onków Rady Nadzorczej,  

2.  Kadencja osoby dokooptowanej up
ywa wraz z kadencj�  ca
ej Rady Nadzorczej.”,  

3. Zmienia si�  tre��  § 31 ust. 1 pkt 3) i nadaje si�  mu nast� puj� ce brzmienie:  

„3) na pisemne �� danie akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentuj� cych co najmniej jedn�  
dwudziest�  kapita
u zak
adowego, z
o� one co najmniej na miesi� c przed proponowanym 
terminem Walnego Zgromadzenia.”,  

4. Dotychczasowemu zapisowi § 31 ust. 4 nadaje si�  oznaczenie § 31 ust. 5,  

5.  Dodaje si�  § 31 ust. 4 i nadaje si�  mu nast� puj� ce brzmienie:  

 „4. Prawo do zwo
ania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przys
uguje równie�  
akcjonariuszowi lub akcjonariuszom reprezentuj� cym co najmniej po
ow�  kapita
u 
zak
adowego lub co najmniej po
ow�  ogó
u g
osów w spó
ce.”,  

6. Zmienia si�  tre��  § 33 ust. 3 i nadaje si�  mu nast� puj� ce brzmienie:  

 „3. Akcjonariusz lub akcjonariusze, przedstawiaj� cy co najmniej jedn�  dwudziest�  kapita
u 
zak
adowego mog�  �� da�  umieszczenia poszczególnych spraw na porz� dku obrad 
najbli� szego Walnego Zgromadzenia.”,  

7. Udziela si�  Radzie Nadzorczej upowa� nienia do ustaleniu jednolitego tekstu Statutu Spó
ki 
uwzgl� dniaj� cego zmiany wprowadzone przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie niniejsz�  
uchwa
� .  

§ 2 Wej� cie w � ycie 

Uchwa
a wchodzi w � ycie z dniem podj� cia. 
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Za
� cznik 3  Definicje i obja � nienia skrótów 

Akcje Serii D 

Nie wi� cej ni�  49.098.374 akcji zwyk
ych na okaziciela serii D Euroimplant S.A. o warto� ci 
nominalnej 0,01 z
 ka� da wyemitowanych w ramach podwy� szenia kapita
u zak
adowego 
na podstawie Uchwa
y Nr 3 NWZA Emitenta z dnia 22 marca 2010 roku. Akcje Serii D s�  
przedmiotem oferty publicznej w subskrypcji zamkni� tej (z prawem poboru) oraz ubiegania 
si�  o wprowadzenie do obrotu w ASO na rynku NewConnect. 

Alternatywny System 
Obrotu,  
ASO,  
NewConnect 

Alternatywny system obrotu, o którym mowa w art. 3 pkt 2 Ustawy o obrocie, organizowany 
przez Gie
d�  Papierów Warto� ciowych w Warszawie S.A. na rynku NewConnect  

Autoryzowany  
Doradca 

Dom Maklerski Capital Partners SA z siedzib�  w Warszawie pod adresem ul. Królewska 16 
00-103 Warszawa o kapitale zak
adowym 700.000 z
, w pe
ni op
aconym, wpisana do 
rejestru przedsi� biorców przez S� d Rejonowy dla m.st Warszawy XII Wydzia
 Gospodarczy 
KRS pod nr KRS 0000065126.. 

Dokument 
Informacyjny, 
Dokument 

Niniejszy Dokument Informacyjny Emitenta sporz� dzony na potrzeby wprowadzenia do 
49.098.374 Akcji Serii D, do 49.098.374 Praw do Akcji Serii D oraz 98.196.748 Praw 
Poboru Akcji Serii D do Alternatywnego Systemu Obrotu. 

Gie
da, GPW  Gie
da Papierów Warto� ciowych w Warszawie S.A. 

KDPW, 
Depozyt, 
Krajowy Depozyt 

Krajowy Depozyt Papierów Warto� ciowych S.A. z siedzib�  w Warszawie 

KSH Ustawa z dnia 15 wrze� nia 2000 r. – Kodeks spó
ek handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037 
z pó� n. zm.) 

KNF Komisja Nadzoru Finansowego 

KRS Krajowy Rejestr S� dowy 

MSiG Monitor S� dowy i Gospodarczy 

NWZ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie 

Organizator ASO  Gie
da Papierów Warto� ciowych w Warszawie Spó
ka Akcyjna  

pcc Podatek od czynno� ci cywilnoprawnych 

PDA 

Prawo do Akcji Serii D – papier warto� ciowy uprawniaj� cy do otrzymania jednej Akcji Serii 
D Emitenta po rejestracji przez s� d podwy� szenia kapita
u zak
adowego w drodze emisji 
Akcji Serii D. PDA w liczbie nie wi� kszej ni�  49.098.374 s�  przedmiotem ubiegania si�  o 
wprowadzenie do obrotu w ASO  

PKD Polska Klasyfikacja Dzia
alno� ci 

PLN, z
  z
oty polski – jednostka monetarna Rzeczypospolitej Polskiej 

Prawo Poboru Jednostkowe prawo poboru Akcji Serii D 

Rada Nadzorcza, RN Rada Nadzorcza Euroimplant S.A. 

Regulamin ASO Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu uchwalonego Uchwa
�  Nr 147/2007 Zarz� du 
Gie
dy Papierów Warto� ciowych w Warszawie S.A. z dnia 1 marca 2007 r. (z pó� n. zm.) 

Spó
ka,  
Emitent, 
Euroimplant S.A. 

Euroimplant Spó
ka Akcyjna z siedzib�  w Rybiu ul. Krucza 13 05-090 Rybie wpisana do 
rejestru przedsi� biorców 23 listopada 2007 roku przez S� d Rejonowy dla m.st. Warszawy w 
Warszawie XIV Wydzia
 Gospodarczy Krajowego Rejestru S� dowego pod nr KRS 
0000293364 o kapitale zak
adowym w kwocie 981.967,48 z
 w pe
ni op
aconym 

UOKiK Urz� d Ochrony Konkurencji i Konsumentów 

Ustawa o obrocie Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. Nr 183 poz. 
1538 z pó� n. zm.) 
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Ustawa o ochronie 
konkurencji  

Ustawa z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. U. Nr 50, poz. 
331 z pó� n. zm.) 

Ustawa o ofercie 
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania 
instrumentów finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spó
kach 
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2009 r. Nr 185 poz. 1439) 

Ustawa pdof Ustawa o podatku dochodowym od osób fizycznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2010 Nr 51 
poz. 307) 

Ustawa pdop Ustawa o podatku dochodowym od osób prawnych (tekst jednolity Dz.U. z 2000 r. Nr 54 
poz. 654 z pó� n. zm.) 

Ustawa o 
rachunkowo � ci 

Ustawa z dnia 29 wrze� nia 1994 r. o rachunkowo� ci (tekst jednolity Dz.U. z 2009 r. Nr 152, 
poz. 1223, z pó� n. zm.) 

VAT Podatek od towarów i us
ug 

WZ Walne Zgromadzenie 

ZWZ Zwyczajne Walne Zgromadzenie 

 

 

 


